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دكتر و 
فوق ليسانس هايى 

با حقوق
500 هزار تومانى

قدس   هر روزه با مراجعه به شــعبات سازمان 
تأمين اجتماعى خراسان رضوى مى توان گروهى از 
زنان را ديد كه مســتأصل و سرگردان از وضعيت 
سنوات كار و مشكلات بيمه اى به اين در و آن در 
مى زنند. دسته اى از اين افراد را به طور حتم مربيان 
مهد تشكيل مى دهند. يكى از همين زنان گلايه وار 
و بدون آنكه از مصاحبه مطلع باشــد با تشــريح 
مفصل مشكلاتش مى گويد: بيش از 8 سال است 
در مهدهاى كودك مختلف كار مى كنم، اما كمتر از 
5 سال بيمه دارم.طى تماس با مربيان مهدكودك 
درمى يابيم بسيارى به دليل نبود امنيت شغلى لازم 
از اين حرفه جدا شــده اند. عاطفه حشمتى كه با 

بيش از9 سال تجربه...

استاندار خراسان شمالى:
دستاوردهاى انقلاب به درستى 

براى نسل جوان بيان شود
بجنورد- خبرنگار قدس: اســتاندار خراسان شمالى بيان 
صحيح تفاوت هاى كشــورمان قبل و بعد از انقلاب اسلامى و 
معرفى دستاوردهاى 40 ساله انقلاب به نسل جوان را ضرورى 
برشــمرد و تصريح كرد: بيان اين نكات براى جوانان ما جذبه 
فراوان دارد و آن ها با وجود تبليغات ســوء دشــمنان مشتاق 

كسب آگاهى از اين خاطرات و ثمرات هستند.
محمدرضا خباز در نشست مشترك شوراى سياست گذارى و 
راهبرى گراميداشت چهلمين سالگرد پيروزى انقلاب و ستاد 
نكوداشت 13 آبان، تصريح كرد: دشمن با وقاحت تمام اعلام 
كرده كه تلاش خواهد كرد ملت ايران چهلمين سالگرد پيروزى 
انقلاب را نبيند؛بنابراين بايد امسال با شكوهتر از تمام 40 سال 
گذشته اين مراسم برگزار و دستاوردها به خوبى براى جوانان و 

قشرهاى مختلف بيان شود.
وى از مديران عضو اين شــورا خواســت در جلسات حضور 
حداكثرى داشته باشند و هر چه در توان دارند، براى اين منظور 
به كار گيرند. وى افزود: اين كار جزو امورى اســت كه بايد با 
عشــق و علاقه قلبى و با همه وجود كار كرد و فعاليت ها را به 
شكل منسجم انجام داد تا بتوان تبليغات دشمن را خنثى كرد. 
اســتاندار با بيــان اين كه امروز بايد انقلابــى بودن به عنوان 
يك افتخار مطرح شــود، گفت: بايد از ظرفيت مشــاوران و 
شخصيت هاى مختلف براى طرح مناسب اين موضوعات بهره 

گرفت و نقش صداوسيما از همه مهم تر است. 

مدير حج و زيارت خراسان رضوى
تأكيد كرد 

زائران با «شبه كاروان» ها
به كربلا بروند 

قــدس: مدير حج و زيــارت خراســان رضوى از 
مشــتاقان زيارت حضرت اباعبداالله(ع) خواســت 
به صورت شــبه كاروانى به كربــلاى معلا عزيمت 

كنند. 
 جواد شاد با بيان اينكه اين شبه كاروان ها به منظور 
ساماندهى بهتر و اســتفاده بهينه از فرصت زيارت 
و بهره مندى زائران از اوقات حين ســفر پيش بينى 
شده، افزود: شــبه كاروان ها پس از معرفى از طريق 
دفاتر مجاز تحت اشــراف حــج و زيارت به كميته 
حمل و نقل ستاد اربعين و بعثه مقام معظم رهبرى 
معرفى مى شوند و يك روحانى براى تبيين مسائل 

شرعى و فقهى در اختيار كاروان قرار مى گيرد. 
وى همچنين از پلمب سه دفتر غيرمجاز در مشهد 
خبر داد و افزود: ايــن دفاتر به بهانه دريافت فورى 
ويزاى ســفر به عراق هزينه هاى بيشترى از زائران 
مى گرفتنــد. از برخى اين دفاتــر ويزاى جعلى نيز 

كشف شد. 
وى افزود: برخــى از اين دفاتر غيرمجاز 41 دلار يا 
معــادل ريالى آن به ارز آزاد براى تهيه ويزا از زائران 
مى گيرند، در حالى كه نرخ مصوب 234هزار و 875 

تومان مى باشد.

«كال جنى» از چله نشينان يكتاپرست تا گردشگران 
ايســنا: انسان هميشــه به كشــف رمز و رازهاى 
ناشناخته موجود در دنيا تمايل دارد و به سمت آن ها 

كشيده مى شود.
«كال جنى» يا دره جن ها دره اى اســت كه در شمال 
طبــس، در اطراف روســتاى ازميغــان و در امتداد 
خروجى قناتى كه نزديكى آن قرار دارد واقع شــده 
است. نام مقصد گردشگرى «كال جنى» از دو بخش 

كال به علاوه جنى تشكيل شده است. 
كال به دره يا مسير ايجاد شده به وسيله سيلاب ها 
و جريــان آب گفته مى شــود و به ايــن دليل كه 
ساكنان روستاها  «كال جنى» را محل حضور جن ها 
مى دانسته اند، بخش دوم نام را به آن اضافه كرده اند. 
اين اثر شــگفت انگيز با نام «دره جنى» نيز شناخته 

مى شود.
نقش و نگارهاى روى ديواره هاى بلند به ما مى گويد 
كه اين دره در طول هزاران ســال و در اثر فرسايش 
و حضور ســيلاب به وجود آمده اســت. شــايد در 
روزگارانى رودخانه اى خروشان از آن جا گذر مى كرده 

است.
اين دره عميق گاهى شــكل U به خود مى گيرد و 
در جايى ديگر مانند V به نظر مى رســد. بالاى سر 
خود را كه نگاه مى كنى تنها ذره اى از آســمان را در 
فاصله دو ديواره بلند مى بينى و در جاهايى به دليل 
نزديك شدن دو ديواره به يكديگر از اين تصوير هم 

از بين مى رود.
  «كال جنــى» با همه بيابان هــاى اطراف خود فرق 
مى كند. در آن محل آب عنصرى ناياب نيست و در 
جاى جاى آن مشــاهده مى شود. آبشارهاى كوچكى 
در آن جا هســتند كــه محلى ها به آن ها «شُــلنَ» 
مى گويند. حوضچه هايى هم تشكيل شده كه تا 1,5 

متر عمق دارند.
در محل «كال جنى» تونلى ســاخته شــده اســت 
كــه آب را به درون قنات هدايــت مى كند. در اين 
محل فرســايش آب به اوج خود رسيده كه نقش ها 
و برجســتگى هاى عجيبى را در كف رودخانه ايجاد 

كرده است.
با عبور از اين رودخانه ها به دره هايى خشك مى رسيم 
زيرا آب به داخل قنات هدايت شده و دره بى نصيب 

از آب مى ماند.
در دو طــرف اين تالار دو دالان قرار دارد و هر كدام 
شامل چندين اتاق است. همه اين ها به وسيله بشر و 

در دل ديواره اين دره عجيب پديد آمده است. 
هنــوز مى توان رد تيشــه معمــاران آن را بر در و 
ديوار اتاقك ها مشــاهده نمود. طبق نظر كارشناس 
ســازمان ميراث فرهنگى تاريخ بنــاى اين مكان به 
دوره ساســانيان برمى گردد و به نظر مى رسد محل 

چله نشينى يكتاپرستان بوده است. 
اگر مســير دره را باز هم به سمت انتهاى دره ادامه 
دهيم به محل ديگرى برمى خوريم كه بر اثر فرسايش 
سيلاب هاى موسمى، چاه و محل دسترسى از پايين 
دره به اتاقك هاى آن از بين رفته و دسترسى به آن 

را از راه پايين دره غيرممكن كرده است. 
در سال 1380 يك مربى صخره نوردى از فدراسيون 
كوهنوردى از بالاى دره و به وسيله ايجاد كارگاه فرود 
به داخل آن رفته و مشاهدات وى حاكى از شباهت 

اين محل با اتاقك هاى قبلى بوده است.
«كال جنى» شــامل يك كال اصلى و كال هاى فرعى 
است. كال اصلى از نخلستان آغاز شده و به روستاى 
ازميغان مى رسد. وجود تونل ها و خانه هايى به نام خانه 
گبرها در دل ديواره ها كه براى ســكناى زرتشتيان 
زمان خود ساخته شده است از ديگر جذابيت هاى اين 
دره است. اين حفره ها و تونل ها در دامنه جداره هاى 
«دره جنى» قرار گرفته اند. مســير دسترســى به اين 
حفره ها بســيار دشوار است. در مســير اين حفره ها 
تونل هايى ديده مى شــد كه احتمالا راه هاى ارتباطى 
آن ها با هم بوده اســت. نخلستانى كه خودبه خود در 
دل اين بيابان روييده است از جذابيت هايى است كه 

نمى توان به راحتى از كنارش گذشت.
 «دره جنى» داراى ديواره هاى بلند و پرشيب است كه 
وارد شــدن به آن مى تواند خطراتى به همراه داشته 

باشد.

رئيس شورا با اشاره به نطق پيش از دستور «حسينى پويا»:قدس گزارش مى دهد



قدس از اجراى قانون منع به كارگيرى بازنشستگان گزارش مى دهد

مقاومت براى خدمت تا آخرين لحظه!
��ر

قدس آنلاين- وحيد اكرمى  مطابق قانون 
منع به كارگيرى بازنشستگان، كمتر از يك ماه 
ديگر، افراد بازنشســته اى كه در استان هنوز در 
پست هاى دولتى مشغول به خدمت هستند بايد 

با صندلى هاى خود خداحافظى نمايند. 
در قانــون منع بــه كارگيرى بازنشســتگان به 
صراحت آمده اســت كه به كارگيرى افرادى كه 
در اجراى قوانين و مقررات مربوطه بازنشسته يا 
بازخريد شــده يا بشوند، در دستگاه هاى اجرايى 
موضوع ماده (5) قانون مديريت خدمات كشورى 
مصوب 8 مهرماه ســال 86 و كليه دستگاه هايى 
كه به نحوى از انحا از بودجه عمومى كل كشــور 

استفاده مى كنند، ممنوع است.
البتــه ايــن قانون ماننــد اكثر قوانيــن ديگر، 
تبصره هايــى را هم به دنبــال دارد كه رويه اى 
معمول به حساب مى آيد. در تبصره 3 اين قانون 
آمده است كه «دســتگاه هاى مشمول مكلفند 
ظرف مدت 60 روز از تاريخ ابلاغ اين قانون، آن 
دســته از افرادى را كه برخلاف مفاد اين قانون 
به كار گرفته شده اند، از خدمت منتزع (جدا شده) 
و با آنان تسويه حساب كنند؛ افراد مذكور نيز بايد 
ظرف مهلت قانونى مقرر، سِمَت و پسُت خود را 
ترك كنند؛ پرداخت هرگونه وجهى پس از اين 
مهلت از هر محل و تحــت هر عنوان در حكم 
تصرف غيرقانونى در اموال دولتى است؛» لازم به 
ذكر است كه تاريخ ابلاغ قانون بيست و چهارم 

شهريور ماه امسال بوده است.

 به فكر جايگزين باشيد
اما خروج مديران رده بالاى استان، داراى اهميت 
اســت؛ خروج اين افراد اگر بدون برنامه ريزى و 
انجام پيش بينى هاى لازم باشد خراسان رضوى را 
با مشكلات زيادى روبه رو خواهد كرد؛ از طرفى 
ديگر اين افــراد، مطابق قانون منع به كارگيرى 
بازنشســتگان كمتر از يك ماه ديگــر به اجبار 

بايد پســت هاى خود را ترك كنند؛ اينجاســت 
كه اهميت روزهاى باقــى مانده تا پايان مهلت 
قانونى بخوبى آشكار مى شود. رشيديان استاندار 
خراسان رضوى، تقى زاده خامسى شهردار مشهد 
و محمدرحيم نوروزيان معاون استاندار خراسان 
رضوى،مقــدورى معاون عمرانى اســتاندارى از 
مديران استانى و شهرى هستند كه اسامى آن ها 
منتشر شــده و در فهرست خروج قرار دارند؛ اما 
تصميــم گيرندگان اجرايى بــراى خلأيى كه از 
خروج اين افراد و ديگر مديران بوجود مى آيد چه 
تمهيداتى در نظر گرفته اند؟ اصلاً چه افراد ديگرى 
بايد بــه اجبار با ميز و صندلى خود خداحافظى 

كنند و چه پست هايى قرار است خالى شود؟

  هنوز آمار دقيقى وجود ندارد
چندى پيش نماينده فريمان در مجلس شوراى 
اســلامى و از طراحــان قانون منع اســتفاده از 
بازنشســتگان در گفت و گو با قدس در خصوص 
وضعيت فهرســت افراد مشــمول اين قانون در 
استان خراســان رضوى اظهار داشت: مسئولان 
خيلى از مســائل را با مردم در ميان نمى گذارند 

در حالى كه ايــن موضوعات محرمانه هم تلقى 
نمى شوند. احســان قاضى زاده هاشمى افزود: در 
موضوع قانون منع به كارگيرى بازنشســتگان با 
اينكه نزديك به يك ماه از ابلاغ اجراى اين قانون 
گذشته است، اما هنوز آمار دقيقى از تعداد افراد 

مشمول آن در سازمان ها وجود ندارد.

 سازمان هايى كه آمار بازنشستگان را ندارند
پاســخ اين ســؤالات را از معاون سرمايه انسانى 
ســازمان مديريت و برنامه ريزى خراسان رضوى 
جويا شــديم. خانم موسوى در حالى كه مطابق 
شــرح وظايف تعيين شــده وى، فهرست تمام 
شاغلان دولتى استان را دارد در پاسخ به خبرنگار 
ما از عدم وجود فهرست مشمولان بازنشستگى 
در ســازمان متبوعش خبر داد و گفت: سازمان 
مديريت و برنامه ريزى استان چنين فهرستى را 
در اختيار ندارد و اگر در نهاد ديگرى هم موجود 

باشد به آن دسترسى ندارد.
وى در پاسخ به اين سؤال كه فهرست كارمندان، 
فيش هاى حقوقى و سوابق خدمتى كارمندان در 
اختيار شــما قرار دارد پس چگونه است كه شما 

نمى توانيد تعداد بازنشستگان را شناسايى و اعلام 
نماييد، گفت: قانون منع به كارگيرى بازنشستگان 
داراى تبصره هايى اســت كه برخى را براى ادامه 
خدمت مجاز مى داند؛ اين سازمان صلاحيت ندارد 
كه تعيين كند چه افرادى مشمول اين تبصره ها 
هســتند و چه كسانى بايد پســت خود را ترك 
كنند؛ بديهى اســت كه پس از مشخص شدن و 
اعلام فهرست نهايى توسط مراجع ذيربط، ما هم 

مطابق آن عمل خواهيم كرد.
به اين اميد كه شــايد به جواب ســؤالات خود 
برسيم به سراغ روابط عمومى استاندارى و سازمان 
بازرسى خراسان رضوى رفتيم، اما آن ها هم منكر 
وجود چنين فهرســتى در سازمان مربوطه شان 
شــدند؛ در واقع چند نهاد مهمى كه بايد براى 
سيستم ادارى استان برنامه ريزى داشته و مديريت 
كننــد، اطلاع ندارند كه چه افرادى بازنشســته 
مى شوند و تعداد آن ها چقدر است؛ دفتر معاون 
سياسى و اجتماعى استاندار خراسان رضوى هم 
پس از پيگيرى هاى متعدد خبرنگار ما، به هيچ 

عنوان پاسخگو نبود.

 در حال تهيه فهرست هستيم
ديوان محاســبات ادارى اســتان يكى ديگر از 
مراجعى اســت كه در شناســايى افراد و تهيه 
فهرست بازنشســتگان استان دخيل است؛ يك 
مقــام مســئول دراين خصوص و در پاســخ به 
خبرنگار ما مى گويد: برخى نهادها ازجمله ديوان 
محاسبات درتلاش هستند تا فهرستى از كسانى 
كه مشــمول اين قانون مى شوند، تهيه كند كه 
پس از تهيه چنين فهرســتى همــراه با پرونده 
مديران دولتى به تهران ارســال مى شود تا مورد 
بررسى مجدد قرارگرفته و اعلام نظر شود؛ پس 
از آن است كه مى توان با قاطعيت اعلام كرد چه 
افرادى در خراسان رضوى بايد با صندلى هاى خود 

خداحافظى نمايند.

در حوالى امروز2

  درخواست جمعيت خدمتگزار زائرين 
پياده امام رضا براى اسكان 40 هزار نفر

قدس: ثبت نام 76 هزار نفر زائر پياده تا دوشــنبه شب گذشته 
قطعى و بيــش از 35 هزار نفر زائر در نوبت ثبت نام براى تأمين 

اسكان هستند و اين تعداد رو به افزايش است.
سخنگوى جمعيت خدمتگزاران زائران پياده امام رضا(ع) با بيان 

اين مطلب گفت: از اين تعداد 57 درصد مرد و بقيه زن هستند.
وى گفت: ظرفيت پذيرش اسكان براى 110 هزار نفر پيش بينى 
شــده كه در صورت تأمين اسكان، ثبت نام زائرين در نوبت قرار 
گرفته قطعى مى شود و براى اسكان بيش از 40 هزار نفر نياز به 
مكان مناسب داريم كه واحد اسكان جمعيت درصدد تأمين محل 
مناسب است و در اين خصوص مكاتباتى از طريق معاونت زيارت 

استاندارى با واحدهاى نظامى استان داشته است.
حسين رضائى افزود: امكانات سيستم ثبت نام زائران پياده در چهار 
دامنه قابل دسترسى است و مدارك 450 مدير متقاضى اسكان 
تأييد و اجازه ثبت نام زائر به آنان داده شده است ولى مديرانى كه 
به هر دليلى نتوانند مداركشــان را در سيستم ثبت نام بارگذارى 
كننــد يا نقص مدرك دارند با مراجعه حضورى به واحد ثبت نام 
جمعيت خدمتگزار و يا تماس با تلفن: 38558010- 051 اين 
امكان فراهم اســت كه مداركشان دريافت و اطلاعات آنان ثبت 
شود. وى گفت: كاروان هاى پياده استان هاى مازندران، گلستان و 
بخشى از خراسان جنوبى حركت خود را آغاز كرده اند و تا چهارم 

آبان ماه وارد حريم خراسان رضوى خواهند شد. 
وى افزود: آمارها نشــان مى دهد: زائران خراســان شمالى بيش 
از 20 هزار نفر، خراســان جنوبى 2350 نفر، ســمنان 2166 و 
گلستان 1698 نفر بوده و خراسان رضوى با بيش از 362 هزار نفر 

بيشترين زائر پياده را دارد.

 همكارى تمامى واحدهاى پليس 
 با ستاد زائران پياده امام رضا

همچنين در ديــدار اعضاى هيئت مديــره و اجرايى جمعيت 
خدمتگزاران زائران پياده امام رضا(ع) با معاون هماهنگى و مديران 
واحدهاى پليس استان، تأكيدات پليس در حوز ه هاى مختلف به 

عنوان دستورعمل حمايتى به مديران كاروان ها ابلاغ شد.
در اين جلسه سرهنگ نگهبان معاون عمليات فرماندهى نيروى 
انتظامى استان ضمن اعلام آمادگى براى كمك به حركت زائران 
پياده گفت: امسال علاوه بر برنامه ريزى براى تأمين امنيت زائران 
در حوزه هاى برون شــهرى و درون شهرى يك دستگاه بالگرد 

تمامى محورهاى ورودى زائرين را پوشش مى دهد.

در جلسه شوراى فرهنگ عمومى پيشنهاد شد
  المان و مكانى معين به عنوان مبدأ 

حركت زائران پياده نيشابور ايجاد شود 
نيشــابور- خبرنگارقدس: زيارت نوعى ارتباط قلبى با ائمه 
اطهار(ع) اســت كه بايد سطح كيفى آن را بالا ببريم و به عنوان 

يك ميراث 1400 ساله به آن نگاه كنيم.
امام جمعه و رئيس شوراى فرهنگ عمومى نيشابور درجلسه اين 
شورا اظهاركرد: زيارت ائمه اطهار(ع) در مذهب و مكتب ما يك 
سنت مستند و اصلى معقول و منطقى به حساب مى آيد و در اين 
ميان روى زيارت حضرات امام حســين(ع) و امام رضا(ع) تأكيد 

فراوان شده است.
حجت الاسلام والمسلمين سيدقاسم يعقوبى افزود: زيارت نوعى 
ارتباط قلبى با ائمه اطهار(ع) است كه بايد سطح كيفى آن را بالا 

ببريم و به عنوان يك ميراث 1400 ساله به آن نگاه كنيم.
وى با تشكر از دولت به خاطر تخفيف در مبالغ دولتى اربعين از 
ادارات و نهادها خواســت مرخصى لازم را به كارمندان متقاضى 

زيارت اربعين اعطا كنند تا اين سفر با شكوه تر انجام شود.
فرماندار نيشابور هم در ادامه گفت: دهه آخر صفر فرصت ويژه اى 
براى مردم نيشابور است تا بتوانند با استفاده از برنامه هاى متنوع 
اعلام شده از فضاى معنوى و فرهنگى نيشابور استفاده مطلوب 
را ببرند. ســعيد شيبانى عنوان كرد: از مردم ولايت مدار نيشابور 
بــراى پذيرايى از زائــران پياده حرم رضــوى در دهه آخر صفر 
دعوت مى كنيم و خواهان استفاده بيشتر از ظرفيت هاى فرهنگى 
نيشابور و تجارب ساير شوراهاى فرهنگ عمومى خراسان رضوى 
مى باشيم. رئيس اداره تبليغات اسلامى نيشابور هم گفت: پارسال 
363 كاروان پياده از مسير نيشابور عازم حرم امام رضا(ع) شدند 
كه از جمعيت صد هزار نفرى آن ها 27 هزار نفر نيشابورى بودند.

حجت الاسلام عليرضا جوانشيرى با ارائه اين پيشنهاد كه در 
جايى المانى و مكانى معين به عنوان مبدN حركت زائران پياده 
در نظر گرفته شود، تأكيد كرد: با توجه به حجم روزافزون زوار 
طى سال گذشته و اضافه شدن آن ها در سال هاى آينده بهتر 
است دولت به زيرساخت هايى همچون مكان هاى استراحت و 
بعد مباحث فرهنگى توجه كند، زيرا مردم خود موضوع تغذيه 

را عهده دار مى شوند.

به دليل ارتكاب تخلفات انضباطى انجام شد
  انتقال دانش آموزان منتشر كننده فيلم 

تنبيه معاون هنرستان به مدرسه ديگر

علــى محمــدزاده: دانش آموزانى كــه از تنبيــه بدنى 
هم مدرسه اى هاى خود توســط معاون هنرستانى در مشهد 

فيلمبردارى كرده بودند به يك مدرسه ديگرمنتقل شدند.
ماجرا از آنجايى آغاز شــد كه مدتى قبــل فيلمى در فضاى 
مجازى منتشر شد كه منتشر كنندگان آن مدعى بودند معاون 
هنرستانى در مشهد است كه به شكل نامتعارفى دانش آموزان 

را تنبيه مى كند.
در ادامه مسئولان آموزش وپرورش وارد ماجرا شدند و پس از 
تأييد صحت موضوع اين فرد لغو ابلاغ شد اما در چند روز خبر 
ديگرى منتشر شد كه دانش آموزان منتشر كننده اين فيلم هم 

از اين هنرستان اخراج شده اند!
لذا براى بررســى صحت وسقم موضوع با مدير روابط عمومى 
آموزش وپرورش خراسان رضوى تماس گرفته خواستار ارائه 

توضيحات وى شديم.
مهدى مجيدى فرد با تأييد موضوع در ابتدا بر اين نكته تأكيد 
كرد كه اين دانش آموزان اخراج نشده اند بلكه به مدرسه ديگرى 

در همان محدوده منتقل شده اند.
وى افزود: ملاك هر اقدامى بايد قانون باشد و حتى نمى توان به 
بهانه اجراى قانون حق فردى را ناديده گرفت لذا در اين پرونده 
هم در مرحله اول با معاون خاطى اين هنرستان طبق ضوابط 
برخورد شــد. اما پس از اين اقدام دانش آموزان منتشر كننده 
فيلم مرتكب برخى تخلفات انضباطى در مدرسه شدند كه ابتدا 
تذكر داده شــد كه رفتارهاى ناهنجار خود را تكرار نكنند اما 
آن ها بى توجه به تذكرات مديران مدرســه به اشكال مختلف 

رفتارهاى غير متعارف خود را تكرار كردند.
مجيدى فرد ادامه داد: در نهايت شــوراى انضباطى مدرســه 
تشكيل و مقرر مى شود والدين آن ها در جريان كار قرار بگيرند 
و بــا همفكرى و اطلاع اولياى دانش آمــوزان اين افراد به يك 
مدرســه ديگر در همان محدوده منتقل شدند و اخراجى در 

كار نبوده است.
وى در پايان تأكيد كرد تصميمات گرفته شده بر اساس ضوابط 
قانونى مى باشد و همان گونه كه با معاون يا معلم خاطى برخورد 
مى شــود به همين ترتيب با دانش آمــوزان خاطى كه اصول 

انضباطى را رعايت نكنند برخورد مى شود.

در بازديد مشترك مديركل ميراث فرهنگى و 
شهردار مشهد تأكيد شد

  تسريع در اجراى عمليات مرمت 
آب انبار حوض معجردار و خانه اميرى

قدس: دربازديد مشترك مديركل ميراث فرهنگى و شهردار 
مشهد بر تسريع در اجراى عمليات مرمت اثر تاريخى آب انبار 

حوض معجردار و خانه تاريخى اميرى تأكيد شد.
ابوالفضل مكرمى فر در اين باره گفت: در بازديد آب انبار حوض 
معجردار با پيمانكار صحبت شد و خواستار تسريع در اجراى 
مرمت و اتمام عمليات مرمتى و افتتاح طرح مرمتى آب انبار 

حوض معجردار در نيمه اول آبان ماه شدند.
وى ادامــه داد: عمليات مرمتى آب انبــار حوض معجر دار با 
نظــارت ميراث فرهنگــى از حدود دو ماه قبل آغاز شــده و 

هزينه هاى مرمتى توسط شهردارى پرداخت مى شود.
مكرمى فر همچنين دربــاره خانه تاريخى اميرى اظهار كرد: 
عمليات مرمتى اين اثر تاريخى همزمان در 3 ضلع بنا در حال 
انجام است و تكميل مرمت آن در ضلع چهارم منوط به اخذ 

مجوزهاى لازم از سازمان ميراث فرهنگى است.
شايان ذكر است،مسجد حوض معجردار كه در فهرست ميراث 
ملى به ثبت رسيده  بود دى ماه سال گذشته توسط شهردارى 

مشهد تخريب شد.

  نمايشگاه نقاشى «برگ هاى خط خطى» 
در نگارخانه آتيه

نيشابور- خبرنگارقدس: نمايشگاه نقاشى «برگ هاى خط 
خطى» آثار بانوى هنرمند نقاش نيشابورى «مليحه بوژمهرانى» 
در نگارخانه آتيه تحت نظارت اداره فرهنگ و ارشــاد اسلامى 

نيشابور بر پا شد.
مسئول هنرى اداره فرهنگ و ارشاد اسلامي نيشابور اظهار كرد: 
اين نمايشگاه با 22 اثر در ابعاد 30*25 در معرض ديد عموم 
قرار دارد. آتشى خاطرنشان كرد: نمايشگاه نقاشى «برگ هاى 
خط خطى» با تكنيك سياه قلم ومداد رنگى و سبك رئاليسم با 

موضوع فصل پاييز نيشابور در معرض ديدعموم قراردارد.
وى يادآور شد: اين نمايشگاه با هدف ترويج هنر نقاشى در بين 
جامعه هنرى بويژه بانوان و جوانان و تشويق اين قشر جامعه به 

مشاركت پذيرى در هنر برپا شده است.
مســئول هنرى اداره فرهنگ و ارشــاد اسلامي نيشابور بيان 
كرد:اين دومين نمايشــگاه انفرادى «مليحه بوژمهرانى» بانوى 
هنرمند نقاش نيشابورى است كه داراى هفت سال سابقه كار 
اســت و داراى ديپلم معرق مى باشد كه آثار خويش را در ديد 

عموم هنرمندان و علاقه مندان قرار داده است.
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اعضاى هيئت مديره انجمن معلولان ضايعه نخاعى خراسان رضوى در تحريريه قدس:

وعده مسئولان براى مناسب سازى معابر و ادارات در حد شعار است

گفت و گو

احمد فياض   انجمن معلولان ضايعه نخاعى 
خراســان رضوى در اســفند ماه 1395؛ ثبت 
رسمى و در بهمن 1396 جشن تأسيس انجمن 
برگزار شد. درعين حال و پس از گذشت ماه ها 
از تشكيل انجمن؛ معلولان ضايعه نخاعى استان 
از فقــدان يك دفتر صنفى ثابت بشــدت رنج 
مى برند. البته اين يكى از اصلى ترين مشكلات 
و كمبودهاى اعضاى انجمن است و مشكلات و 
كمبودها و مطالبات ديگرى نيز همچنان برقرار 
است. به همين بهانه نشستى با سه تن از اعضاى 
هيئت مديره انجمن در روزنامه قدس برگزارشد 

كه در ادامه مى خوانيم.

  فلسفه تشكيل انجمن و چرايى تأسيس 
آن با وجود دســتگاه هاى حمايتى مانند 

بهزيستى و كميته امداد و غيره چيست؟!
نســا خوش نيت (رئيس هيئت مديره): 
انجمن با هدف همگرايى، هم افزايى، شناسايى 
معلولان ضايعه نخاعى، تغيير نگرش جامعه به 
معلولان، آگاه ســازى هاى پس از معلوليت و 
كاهش آسيب هاى روحى و روانى، توانمندسازى، 
تبادل و انتقال تجربيات، مشاوره، توجه بخشى 
مسئولان و مديران بالادستى، تعامل بيشتر با 

دستگاه هاى اجرايى و... تأسيس و تشكيل شد.
عابدين اسفنديارى (عضو هيئت مديره): 
براى پاسخ به اين پرسش ذكر مقدمه اى ضرورت 
دارد. در آلمان به عنوان يك كشــور پيشرو و 
ساير كشورهاى پيشرفته؛ گروه هاى تخصصى 
خدمات بخشى به معلولان در تمامى حوزه ها از 
صفر تا صد وجود دارد. در جامعه ما اگر خداى 
ناكرده فردى طى سانحه تصادف، دچار ضايعه 
نخاعى و معلوليت شود در زمان طلايى نمى داند 
اصلاً چه بايــد كند. خانواده و نزديكان وى نيز 
در شــوك حادثه، در مانــده و نمى دانند چه 
بايــد انجام دهند. هيچ پيش آگاهى ندارند. در 
جامعه ما على رغم حضور دستگاه هاى متعدد 
حمايتى اما از اين نقش هاى مشاوره اى در دوران 
طلايى( حدوداً يك ســال اول) خبرى نيست. 
هيچ مرجعى پاى كار نيست. به همين خاطر 
اغلب افراد پس از معلوليت دچار افســردگى و 
آســيب هاى فراوان روحى و روانى مى شــوند. 

انطباق پذيرى به صورت كند شكل مى گيرد.
ولى نجف پور (نايب رئيس انجمن): تفاوت 
معلولان ضايعه نخاعى با ساير معلولان در اين 
است كه فرد از ابتدا و از بدو تولد دچار معلوليت 
نبوده است. زندگى شهرنشينى و مدرن در بطن 
خود حادثه ساز است. تصادفات كه درصد زيادى 
از معلوليت هاى ضايعه نخاعى را سبب ساز است، 
به خاطر رشد فناورى است. حوادث غيرمترقبه 
مانند زلزله و حوادث كارگاهى و شغلى به خاطر 
تغيير سبك زندگى جامعه است در حالى كه 
قبلاً اين مسائل نبود. طبيعتاً فردى كه تا پيش از 
اين سالم بوده و از يك زندگى معمول برخوردار 
بوده، پس از معلوليت ناخواسته دچار معضلات و 
مشكلات بسيار روحى و روانى مى شود. خانواده 
و اطرافيان وى نيز دچار همين شوك هستند. 
چه كسى متولى مشاوره در اين برهه حساس 
اســت؟! اينجاست كه نقش انجمن در تسهيل 

شرايط فوق اهميت مى يابد.

  پس مى توان چنين استنباط كرد كه 
انجمن درواقع يك نقش جبرانى در خلأ 
ناشى از حضور دستگاه هاى متولى مانند 

بهزيستى، بهداشت و درمان و... برعهده 
دارد؟!

نسا خوش نيت: بله! انجمن حكم ضربه گير 
را دارد. حتى در بيمارستان هاى امدادى نيز كه 
پذيراى سانحه ديدگان است، چنين خط مشى 
و فرآيندى ديده نمى شود. صرفاً اين مراكز كار 
درمــان اورژانس و درمــان تكميلى را برعهده 
دارند. بعد هم معلــول با آگاهى از معلوليتش 
در جامعه رها مى شــود بدون آنكه كسى وى 
را مشــاوره يا پيش آگاهى دهد كه حالا وى و 
خانواده اش چه بايد انجام دهند. تشكيل پرونده 
در بهزيســتى حدود 9 ماه زمان مى برد. يعنى 
در زمان طلايى براى برون رفت از بحران اوليه؛ 
معلــول و خانواده اش به دنبال پرونده ســازى 
هســتند. اينجاســت كه نقش انجمن پررنگ 
مى شود و براساس تجربه اندوزى ساير معلولان 
مشاوره هاى لازم جهت انطباق پذيرى، پذيرش 
واقعيت، توانمندسازى و ارتقاى شرايط روحى و 

روانى ارائه مى شود.
بازار شيادى  عابدين اسفنديارى: متأسفانه 
و كلاهبردارى حتى از معلولين نيز داغ اســت. 
يك معلول در دوران طلايى نمى داند تجهيزات 
پزشــكى (مثلاً يك ويلچــر) را از كجا و يا به 
چه قيمتى تأمين كنــد. انجمن اين خدمات 
مشاوره اى را در بحرانى ترين وضعيت معلول به 

وى و خانواده ارائه مى كند.

  انجمن چــه انتظاراتــى از جامعه و 
مسئولان دارد؟!

خوش نيت: تغيير نگرش افكار عمومى نسبت 
به جامعه معلولان بايد تســريع شــود و نقش 
رســانه ها در اين زمينه مهم اســت. متأسفانه 
هنوز هم تصور برخى از شــهروندان نسبت به 
يك معلول همان انســان «شَل» است! معلول 
هم يك انسان اســت با اين تفاوت كه زندگى 
متفاوتى دارد. خطر معلوليت همه افراد جامعه 
را تهديــد مى كند و اين يك واقعيت اجتماعى 
است. تمامى اعضاى انجمن همه افرادى سالم، 
داراى شغل و درآمد، زندگى خانوادگى و غيره 
بوده اند، اما يــك اتفاق تلخ كه حتى در برخى 
موارد خود نيز نقشى در ايجاد آن نداشته، باعث 
ضايعه نخاعى شــده است. شــخصاً به عنوان 
يك دانشــجوى نمونه به همراه جمعى ديگر 
از دانشــجويان نمونه جهت اردوى تفريحى به 
مقصد شمال با اتوبوس عازم شديم كه متأسفانه 
در بين راه اتوبوس چپ كرد! يعنى در كسرى 
از ثانيه زندگى ام دچار يك بحران جدى شد و 
غافلگيرانه دچار معلوليت ضايعه نخاعى شدم. 
جامعه بايد به اين آگاهى برســد كه اين اتفاق 
مى تواند هر آن براى ديگرى نيز رخ دهد و جاى 

افراد عوض شــود. به طــور حتم جامعه با اين 
آگاهى ديگر به معلول نگاه ترحم آميزى ندارد؛ 
بلكه خود را در قبال وى مسئول مى داند. در اين 
صورت جامعه خود نسبت به معلولان احساس 

وظيفه نموده و مطالبه گر مى شود.
اســفنديارى: جداى از كشورهاى پيشرفته 
اما در همين محــدوده جغرافيايى خاورميانه 
كشورهاى پيشرو در بحث تكريم معلولان داريم 
كه مى تواند الگوى مسئولان قرار گيرد. تركيه 
يك نمونه بارز است و تحرك اجتماعى به نفع 
معلولان اســت. حتى در كشور تاجيكستان و 
پاكستان طى سال هاى اخير در زمينه فرهنگ 
سازى و مناسب ســازى اقدامات خوبى اتفاق 
افتاده اســت، اما در اينجا مسئولان و مديران 
ارشد تنها شعار مى دهند. مناسب سازى ادارات 
على رغم نص صريــح قانون به كندى صورت 

مى گيرد.
نجف پور: مناسب سازى شهرى تنها مختص 
معلولان نيست. كسانى كه در مواجهه با موانع 
فيزيكى و معمارى محيط شهرى هستند، طيف 
گسترده اى از افراد جامعه را در بر مى گيرند؛ مثل 
خانم هاى باردار، سالمندان (پديده سالمندى رو 
به افزايش اســت)، مادرانى كه كودكان شــان 
را با كالســكه جا به جا مى كننــد، افراد دچار 
عارضه هاى روماتيسم  يا آرتروز مفاصل، كودكان 

داراى ناتوانى هاى جسمى موقت و....
اســفنديارى: ماده دو قانون جامع حمايت 
از حقوق معلولان گمشــده اى بيش نيست و 
نيازمنــد يك انقلاب در حوزه مناسب ســازى 
هستيم. مشهد مقدس در حوزه مناسب سازى 
اماكن عمومــى، پارك هــا و ادارات دولتى و... 
بسيار عقب مانده است. خنده دار است كه در 
اين حالت انفعال؛ سخن يا عملگرايى شهردارى 
از تبصره دو همان ماده را گوشــزد كنيم. آنجا 
كه تصريح شده، شهردارى ها موظفند از صدور 
پروانه بهره بردارى يــا پايان كار براى آن تعداد 
از ســاختمان ها و اماكن عمومى و معابرى كه 
اســتاندارد هاى تخصصى مرتبط با معلولان را 
رعايت نكرده باشند؛ خوددارى كنند. مضحك تر 
آنجاســت كه فلان شــعبه بانك كــه متولى 
حســاب هاى مرتبط با معلولان مشــهد نظير 
تسهيلات اشتغال زايى، وام ها و ساير هزينه هاى 
حمايتى ازسوى بهزيستى است؛ پس از گذشت 
چندين سال هنوز فاقد رمپ است! هزينه هاى 
نماسازى اين بانك عامل كه هر معلول هنگام 
تشــكيل پرونده بايد در اين بانك يك حساب 
افتتاح كند؛ طى اين چند ســال چقدر است؟! 
و هزينه ايجاد يك رمپ براى دسترسى آسان 
معلولان چقدر اســت؟! شــوراى حل اختلاف 
كوهسنگى فاقد يك رمپ ترددى معلولان است 

و قس على هذا.
  به نظر مى رسد مشــكل معيشت و 
اشــتغال معلولان ضايعه نخاعى يكى از 
انجمن  نظر  باشد.  مطالبات  چالشى ترين 

چيست؟!
خوش نيت: عدم اجراى قوانيــن مربوط به 
اشتغال معلولان از جمله سهميه سه درصدى 
در استخدام دستگاه هاى دولتى و عدم اجراى 
مشوق هاى بيمه اى و مالياتى براى كارفرمايان، 
از جمله عوامل مؤثر در بيكارى معلولان است. 
خيلى از كارفرماها هنوز نمى دانند كه به ازاى 
به كارگيرى يك معلول در مشــاغل مرتبط از 
ماليات معاف هستند. توجه به معيشت و اشتغال 
معلولان بايد در اولويت بخش دولتى، خصوصى 
و نيز خيران باشد و براى ايجاد اشتغال معلولان 
بايد بسترسازى كرد. شهردارى مى تواند در حوزه 
كيوســك هاى مربوطه مانند شارژ من كارت و 
غيره؛ معلولان را به كارگيرى كند. تحقق اين 
موارد مستلزم اراده جمعى و همت نهادينه شده 

در وجود مديران است.

  اصلى ترين مطالبه انجمن درحال حاضر 
چيست؟!

اسفنديارى: در شأن استان خراسان رضــوى 
نيســت كه انجمن معلولان ضايعه نخاعى اش 
فاقد يك دفتر ثابت صنفى باشد. پس از جشن 
تأســيس انجمن كه حضور پرشمار مسئولان 
اســتانى و شهرى را با انبوهى از وعده ها شاهد 
بوديم، تاكنون فقط پاســكارى شــده ايم. يك 
معاون استاندار پس از چندبار تماس تلفنى ديگر 
حتى پاســخ تلفن ما را نداد! مسئولان از ساير 
استان هاى پيشرو مانند تهران، فارس، مازندران 
و... ياد بگيرند. بــدون دفتر ثابت صنفى حتى 
از تشكيل بانك اطلاعاتى معلولان نيز محروم 
هستيم. جلسات ما اكنون در بدترين وضعيت و 
در فضاى عمومى پارك ملت يا در منزل اعضا 
برگزار مى شود. مسئولان كجاى كار هستند؟! 
دســت هر مســئول و مدير و خيرى را كه در 

تأمين دفتر يارى بخش ما باشد، مى بوسيم.

  و سخن پايانى...؟!
خوش نيت: بهداشت و درمان و بيمارستان 
هايى مانند شهيد كامياب در جهت واگذارى 
پرونده ها و اعلام معلوليت هاى ناشى از ضايعات 
قطع نخاعى با ما همكارى كنند. تاكنون حدود 
750 معلول ضايعه نخاعى شناسايى شده اند 
و البته به خاطر فقــدان دفتر صنفى جرئت 
شناسايى بيشتر افراد را نداريم. هزينه روزانه 
يك معلول به طور متوسط بيش از 80 هزار 
تومان است، اما سرانه حمايتى ماهانه اين مبلغ 
است كه ازســوى نهادهاى مربوطه پرداخت 
مى شــود. در صورت دريافت وام اشــتغال از 
همان ابتدا كمك هزينه قطع مى شود! براى 
معلولان مى توان يك دوره استراحت تا زمان 
سودآورى كارگاه ازسوى بانك ها درنظر گرفت.

نجفى: بهزيســتى اســتان انصافــاً متوليان 
دلســوزى دارد، اما حكايت يك مويز و چهل 
قلندر اســت. بودجه كــم و فرآينــد ادارى 
پيچيدگى هايــى دارد. موزه بزرگ خراســان 
همكارى بسيار صميمانه اى جهت اشتغال زايى 
معلولان با ايجاد كارگاه داشته است. مسئولان 
آموزش و پرورش ناحيه 6 نيز نهايت مساعدت 

را در تكريم معلولان داشته اند.
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سوژه از شما / پيگيرى از ما

 قـدس ويـژه خـراسان
در راستاى رسالت مطبوعاتى 

وظيفه خود مى داند در 
جهت رفع مشكلات مردمى،  
سوژه هاى ارسالى از سوى 

خوانندگان  عزيز    در 
حوزه هاى شهرى، اجتماعى، 
اقتصادى و ...  را پيگيرى و 

منعكس كند .
منتظر سوژه هاى شما از 

طريق سامانه پيامكى  هستيم.
لطفاً ابتداي پيام كلمه «سوژه» را قيد نماييد.

شماره پيامك:   300072305
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 متولدان 97/7/7 در مشهد 

چه تعداد بودند؟

ايسنا: رئيس اداره مامايى دانشگاه علوم پزشكى مشهد تعداد 
زايمان هاى ثبت شده در تاريخ 97/7/7 را 262 نفر اعلام كرد.
فريده فرخى در خصوص تعداد تولدها در بيمارســتان هاى 
دانشگاه علوم پزشكى مشــهد در تاريخ 97/7/7 اظهار كرد: 
تعداد زايمان هاى ثبت شــده ما 262 مــورد بوده كه 141 
زايمان به صورت ســزارين و 121 زايمان به صورت طبيعى 

انجام شده است.
وى ادامه داد: از تعداد زايمان هاى سزارين، 101 مورد سزارين 
قبلى بوده اند؛ يعنى ســزارين آن ها از پيش تعيين شده بوده 
است و بايد حتماً ســزارين انجام مى شده است. مدت زمان 
حاملگى اين زايمان هاى ســزارين 129 مورد بين 37 تا 40 
هفته و 4 مورد بالاى 41 هفته بوده اســت؛ همچنين هشت 
مورد زايمان هم بين 32 تا 36 هفته بوده است كه زايمان هاى 
نارس بوده اند. رئيس اداره مامايى دانشگاه علوم پزشكى مشهد 
با بيان اينكه «تعداد زايمان هاى ســزارين در 6 ماهه ابتداى 
ســال جارى در دانشــگاه  ما 23 هزار و 823 مورد و تعداد 
زايمان هاى طبيعى 30 هزارو 238 مورد بوده است»، خاطر 
نشان كرد: به طور متوســط روزانه حدود 72 مورد سزارين 
برنامه ريزى شده داريم كه در تاريخ 97/7/7 اين تعداد به 101 

مورد رسيده و 29 مورد افزايش داشته است.
وى افزود: البته سزارين ها اين گونه نبوده زودتر از موعد باشند 
بلكه سزارين هاى برنامه ريزى شده بوده اند كه به علت سزارين 
قبلى، دوباره ســزارين انجام شده است. به تاخير انداختن يا 
سرعت بخشى تاريخ زايمان خوب نيست زيرا در هر دو حالت 

نوزاد هنوز براى خروج از رحم آمادگى ندارد.

يك مسئول
 علت فرونشست زمين در دشت ها، 

استخراج بى رويه آب هاى زيرزمينى است

ايرنا:  معاون اجرايى اداره كل زمين شناســى و اكتشــافات 
معدنى شمال شــرق گفت: پايش فرونشست زمين در پنج 
دشت بحرانى استان خراســان رضوى توسط كارشناسان و 

مهندسان اين اداره كل آغاز شد.
جعفر ركنى علت فرونشســت زمين در دشت ها را استخراج 
بــى  رويه آب هاى زيرزمينى اعلام و بيان كرد: پايش با هدف 
شناســايى مناطق داراى فرونشست و تعيين نرخ ساليانه آن 
در دشت هاى مشهد، نيشــابور، خواف، جوين و بردسكن از 
محل اعتبارات ملى سازمان زمين شناسى و اكتشافات معدنى 
كشــور در حال انجام اســت. وى ادامه داد: تاكنون بررسى و 
برداشــت هاى صحرايى زمين در دشت هاى مشهد، نيشابور، 
جوين، خواف و بردسكن توسط مجريان طرح پايش به اتمام 
رسيده و مناطق داراى عوارض سطحى ناشى از نشست زمين 
شامل گسيختگى سطحى و فروچاله هاى موضعى شناسايى و 
اطلاع رسانى شده اند.  معاون اداره كل زمين شناسى و اكتشافات 
معدنى شمال شرق گفت: هم اينك پايش ميزان فرونشست به 
همراه پهنه بندى خطر نشست با در نظر گرفتن ساير شاخصه هاى 
مؤثر از جمله زيرساخت ها و مراكز جمعيتى در حال انجام است 
كه به زودى نتايج آن در اختيار مراجع تصميم گير استانى قرار 
خواهد گرفت. وى افزود: طبق بررسى ها اثرات فرونشست زمين 
در اشــكال مختلفى مانند شــكاف در زمين هاى كشاورزى، 
ترك خوردگى سازه هاى دائمى و جاده  ها، كج  شدگى خانه  ها 
و ســاختمان ها و فرورفتن آن ها، تغيير در مسير كانال هاى 
رودخانه اى و سامانه هاى تخليه جريان و گسترش سيلاب ها 
ظاهر مى شود. همچنين فرونشست زمين كيفيت محيط و 

زندگى را به شدت تحت تأثير قرار مى دهد. 
ركنى ادامه داد: فرونشست زمين در بيشتر دشت هاى ايران 
در حال رخ دادن اســت و اثرات محيطــى و مورفولوژيكى 
متفاوتى را در آن ها رقم زده كه پرداختن به آن و بررسى هاى 
علمى در زمينه مورد نياز است. وى اظهار اميدوارى كرد كه 
دفتر مديريت بحران اســتاندارى خراسان رضوى كه موضوع 
تامين اعتبار براى تكميل اطلاعات فرونشست در دشت هاى 
استان را از دو سال پيش مطرح كرده، اعتبار لازم براى نصب 
شبكه دائم GPS به منظور پايش دائمى فرونشست بويژه در 

دشت هاى داراى نرخ بالا را تأمين كند.

چه تعداد بودند؟
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مخاطبان عزيز خرسند     يم كه ارتباط د     وسويه با اين رسانه د     ر ارسال 
بنابراين  نشست،  ثمر  به  از سوى شما خوانند     گان گرامى  سوژه 
با پاسخ خود     ، ما را د     ر  اميد     واريم مسئولان د     ستگاه هاى اجرايى 
اين مسير همراهى كنند     . شما مى توانيد      از طريق سامانه پيامكى 

300072305 با ما د     ر تماس باشيد     .

  اگر كلاهم بيفتد جمعه بازار نمى روم
با خانواده از نيشابور به مشهد آمديم زيارت و بعد هم رفتيم 
جمعه بازار شهيد شوشــترى، آخر پنجتن جاده شترك، 
چشمت روز بد نبيند از بس در آن جاده دوطرفه ترافيك 
ســنگين سه يا چهار رديفه ماشين ها در حال رفت و آمد 
بودند و گرد و خاك عجيبى بلند مى شــد كه واى به حال 
بيمارهاى آســمى و تنگى نفس، بنده كه پشيمان و بيزار 
شــدم و ديگر اگر كلاهم بيفتد آنجا نمى روم. نمى دانم چه انســان عاقل و فهيمى تصميم به 

جابه جايى جمعه بازار از بلوار ميامى را به آنجا گرفته. 
915...3606

  چرا لوگوى شبكه استانى تغيير كرد؟
بعضى رفتارها واقعاً تعجب آور است و هيچ توجيهى ندارد؛ مثل تغيير لوگوى شبكه استانى كه 
نماد زيبايى از حرم مطهر آقا امام رضا(ع) بود! و الان معلوم نيست چه چيزى را نشان مى دهد.

936...1460
  مرمت قبور شهدا

قبور شهداى روستاى خيرآباد شهرستان مه ولات خراسان رضوى مرمت ونوسازى شده است و 
مرقد دو شهيد مخروبه رها شده و بسيار نماى بدى گرفته است، با توجه به اينكه اززمان  مرمت 
6 الى 7 سال مى گذرد و ظاهراً كسى به فكر مرمت نيست، خواهشمند است پيگيرى بفرماييد.

915...3023
  اتوبوسرانى توجه كند

قرار است نرده هاى خيابان ها حذف شود و به بلوار سرسبز 
تبديل شــود،اما بايد توجه كرد كه اين مورد نبايد شامل 
مسيرهاى ويژه شــود چون بى آر تى يعنى اتوبوس فوق 
تندرو و مســير بايد فقــط براى عبور ســريع اتوبوس و 

خودروهاى امدادى ايزوله باشد.
936...6158

اتوبوسرانى توجه كند

خبر

قدس  رئيس كميسيون حقوقى شوراى شهر مشهد در نطق پيش از دستورضمن مخالفت 
با صرف هزينه هاى دريافتى از درآمد شهر و صرف آن در عراق به بهانه اربعين حسينى گفت: 
مطابق تبصره 1 ماده 68 قانون شهردارى، مصرف اعتبارات مصوب شهردارى بايد منحصراً 
در حوزه همان شهردارى و با نظارت انجمن شهر باشد. همچنين مستفاد از ماده 56 همان 
قانون، شــهردارى حق تعهد ارائه خدمات خارج از حدود مصوب شهر را ندارد؛ بنابراين هر 
ريالى كه شهردارى در خارج از حوزه مجاز قانونى هزينه كند، بر خلاف قانون بوده و مراجع 
نظارتى از جمله شــوراى شهر بايد به آن توجه نمايند و در تفريغ بودجه اين نظارت اعمال 
خواهد شد. حسينى پويا خاطرنشان كرد: ايام اربعين حسينى با ايام شهادت حضرت رضا(ع) 
قرين است و در اين ايام، تعداد بى شمارى از ارادتمندان و زائران داخل و خارج از كشور به 
صورت پياده يا غير پياده عازم مشهد مقدس مى شوند. دهه آخر ماه صفر يكى از شلوغ ترين 
ايام و به عنوان پيك جمعيت حاضر در مشهد به شمار مى رود. بديهى است خدمت به زائران 
ميليونى حضرت على بن موسى الرضا(ع) در مشهد از وظايف ذاتى شهردارى است كه بايد 
به بهترين وجه ممكن انجام شــود. بنابراين از شــهردارى مشهد مقدس انتظار مى رود در 
حالى كه شهر مشهد در اين ايام ميزبان ميليون ها زائر است، همت عالى خود را صرف ارائه 
بهتريــن خدمت به زائران و مجاوران نمايد، حال آنكه اعزام بخش قابل توجهى از نيروهاى 
خدماتى و اتوبوســرانى و غيره به كشــور عراق در همين ايام، با ارائه خدمات مورد انتظار و 
ضرورت حفظ وضعيت آماده باش در اين ايام منافات دارد. او تأكيد كرد: چنان كه مى دانيم 

مشكل نقدينگى و تأخير در پرداخت ها هنوز دامنگير شهردارى است و بسيارى از طرح هاى 
عمرانى تعطيل است و تأخير در پرداخت ديون شهردارى به پيمانكاران نيز پابرجاست. پس 
در شرايطى كه اجراى طرح هاى ضرورى شهر با مشكل مواجه است و شهردارى طلبكارانى 
دارد كه ماه هاست در وصول حق خود معطل مانده اند، صرف هزينه خارج از محدوده مجاز 
قانونــى؛ علاوه بر مغايرت با قانون، با تعاليم و احكام شــرعى نيز همخوانى ندارد. بنابراين 
شهردارى مشهد مقدس بايد توجه داشته باشد در اين خصوص از حدود مجاز قانونى فراتر 
نرود و بلكه همت عالى خود را بر ارائه بهترين خدمات به زائران ميليونى پياده و غير پياده 
حضــرت رضا(ع) در همين ايام متمركز كنــد. او با اظهار گلايه مندى از اين موضوع گفت: 
زمانى كه آخرين مرحله اجرايى بلوار نماز پس از 6 سال انتظار و صرف ده ها ميليارد تومان 
به اتمام رســيد و درست در روزى كه اين طرح آماده افتتاح شد، نيروهاى ارتش با ماشين 
آلات سنگين اين مسير را مسدود كردند و با گماردن نگهبان به صورت شبانه روزى، مانع از 
افتتاح پروژه و تردد شهروندان در اين بلوار تازه احداث شدند و تأسف بارتر آنكه به توصيه ها 
و درخواست هاى هيچ مقام استانى و كشورى و حتى به مصوبه لازم الاجراى شوراى تأمين 
شهرستان نيز توجهى نكرده اند! اين اقدام ارتش با هر ادعا و دليلى كه باشد، غير قابل توجيه 
و تأســف آور است؛ بنابراين از امراى ارتش استدعاى توجه به موضوع و صدور فرمان مبنى 
بر رفع اين راهبندان را دارم و اگر اين خواســته مردم در روزهاى آينده اجابت نشود، قطعاً 

از مقام معظم رهبرى براى ورود به اين موضوع و رفع اين مشكل استمداد خواهيم جست.

 وظيفه قانونى خدمت رسانى شهردارى  براى ايام اربعين در عراق
در همين حال رئيس شــوراى اسلامى شهر مشــهد با اشاره به اينكه «ارائه خدمات 
شــهردارى  در عراق در ايام اربعين وظيفه  قانونى شــورا است»، گفت: وزارت كشور 
بايد هزينه ها را تهاتر كند تا شــبهه به وجود نيايد. محمدرضا حيدرى در واكنش به 
انتقاد رئيس كميســيون حقوقى شورا از هزينه كرد شــهردارى در عراق، اظهار كرد: 
بند الف ماده 97 قانون برنامه ششــم مى گويد كه دولت مكلف است به منظور تأمين 
ارزش ها، باورها، ترويج ســنت اهل بيت(ع) واستفاده بهينه از ظرفيت معنوى اماكن 
زيارتى در مشــهد، قم و شيراز و برگزارى و تمهيد امكانات لازم مراسم سالانه پياده 
روى اربعين نســبت به انجام امور ذيل اقدام كند. شناسايى دقيق نيازها و مشكلات 
زائران، برنامه ريزى و تدوين ســازوكار لازم جهت ســازماندهى امور زائران و تأمين 
زيرســاخت هاى لازم از طريق حمايت از شهردارى ها و بخش هاى غيردولتى بخشى 

از اين امور است.
وى ادامه داد: در حقيقت آنچه در پياده روى اربعين انجام مى دهيم تكليف دولت است و دولت 
هم مكلف شــده از شهردارى ها حمايت كند. رئيس شوراى اسلامى شهر مشهد گفت: آنچه 
ما تقاضا داريم اين اســت كه با توجه به تكليف دولت، وزارت كشور اين موضوع را در بودجه 
سالانه خود در ارتباط با هزينه هايى كه شهردارى انجام مى دهد لحاظ كند و اين هزينه را در 

حساب هاى فى مابين تهاتر كند كه شبهه به وجود نيايد.

رئيس شورا با اشاره به نطق پيش از دستور «حسينى پويا»

خدمت رسانى شهردارى در پياده روى اربعين قانونى است

سوژه از شما / پيگيرى از ما

در راستاى رسالت مطبوعاتى وظيفه خود مى داند در جهت رفع مشكلات مردمى،  
سوژه هاى ارسالى از سوى خوانندگان  عزيز    در حوزه هاى شهرى، اجتماعى، 

اقتصادى و ...  را پيگيرى و منعكس كند .

لطفاً ابتداي پيام كلمه «سوژه» را قيد نماييد.

شماره پيامك:   300072305

در راستاى رسالت مطبوعاتى وظيفه خود مى داند در جهت رفع مشكلات مردمى،  

منتظر سوژه هاى شما از طريق سامانه پيامكى  هستيم.

هنگامه طاهرى با مصوبه شوراى شهر مشهد همه پاركينگ هاى 
غير حاشــيه اى، و زمين هايى كه قابليت تبديل به پاركينگ دارند، به 
صورت رايگان به شركت اليت واگذار مى شوند. در سى و نهمين جلسه 
شوراى اسلامى شهر مشهد كه روز گذشته در صحن علنى شورا برگزار 
شد، تمام پاركينگ هاى غيرحاشيه اى ستاد، مناطق، سازمان ها حتى 
پاركينگ هاى سازمان ها، شركت ها و مؤسسه هاى وابسته شهردارى چه 
روباز و چه مســقف و نيز زمين هاى قابل بهره بردارى تحت مالكيت 
خود براى پاركينگ موقت يا دائم به طور رايگان به شركت اليت واگذار 
مى شود. با اينكه مردم دل خوشى از پارك هوشمند اليت ندارند، ديروز 
شوراى شهربا تفويض اختيار تمام پاركينگ هاى وابسته به شهردارى به 
اليت، محدوده كار اليت را وسعت بخشيد. بهاروند  رئيس كميسيون 
حمل و نقل شــوراى شــهر در اين خصوص به احتمــال تداخل كار 
پاركينگ هاى خصوصى با اليت در صورت واگذارى آن ها اشــاره كرد، 
اما بتول گندمى در پاســخ گفت: وظيفه شركتى همچون نمايشگاه 
بين المللى تعريف ديگرى دارد و عدم واگذارى پاركينگ هاى خصوصى 
به اليت موجب مى شود فعاليت آن ها خارج از نظارت شوراى شهر قرار 
بگيرد. هدف شــوراى شهر از اين مقوله يكپارچه سازى تعرفه ها و ارائه 
خدمات در قالب پاركينگ ها عنوان شــد. براساس اين مصوبه از سال 
1398 همه پاركينگ هاى مذكور بايد رايگان تحت تملك اليت درآيند. 
در اين باره حتى با اشــاره به پاركينگ هاى اجاره اى نيز عنوان شد كه 
مدت اجاره پاركينگ ها حداكثر يك سال است كه تا آخر امسال به اتمام 
خواهد رســيد. اين مصوبه در حالى با 11 رأى تصويب شد كه شهناز 

رمارم عنوان كرد: اگر چه گذاشــتن پاركينگ ها در اختيار اليت از بعد 
يكپارچه سازى مطلوب است، اما منصفانه نيست شركتى را مكلف كنيم 
بدون كســب درآمد مديريت كند. اين در حالى عنوان شد كه اسدى 
مدير عامل اليت اظهار كرد:درآمد حاصل از اليت به حساب شهردارى ها 
مى رود.در نهايت مصوب شــد عقد هرگونه قــرارداد جديدِ واگذارى 
پاركينگ به شخصى غير از شركت ترافيك هوشمند اليت ممنوع بوده و 

قراردادهاى سابق بر اين حداكثر تا پايان سال 97 معتبر است.

  آتش نشانى و بخش خصوصى
واگذارى چهار ايستگاه آتش نشانى به بخش خصوصى از ديگرمصوبات 

شوراى شهر بود كه براى چندمين بار به آن پرداخته شد.
بــا وجود مخالفــت مداوم فرمانــدارى با خصوصى ســازى برخى از 
ايستگاه هاى آتش نشانى، همچنان مصوبه واگذارى چهار ايستگاه آتش 
نشــانى به بخش خصوص تمديد شد. شهناز رمارم با اعتراض به اين 
موضوع گفت: چرا وقتى هيئت حل اختلاف، فرماندارى و وزارت كشور 
به خاطر حاكميتى بودن آتش نشانى با واگذارى آن به بخش خصوصى 
مخالفت مى كنند، باز هم شوراى شهر اصرار دارد اين مصوبه به صحن 
علنى بيايد؟ وى علاوه بر اين بيان داشت: شورا را براى چندمين بار وارد 
اين موضوع نكنيم. نيروهاى شاغل در چهار ايستگاه را در قالب تأمين 

نيرو وارد شهردارى كرده و ايستگاه ها را به شهردارى بازگردانيم.
اما عدم تعيين تكليف ايستگاه منجر به تأكيد شهريارى بر تمديد قرارداد 
بود. اين در حالى بود كه معاون مديريت خدمات شهرى و محيط زيست 

شهردارى تصريح كرد: مخالفت فرماندارى در سال 1391با يك طرح 
ممنوعيتى بود نه با واگذارى ايستگاه ها به بخش خصوصى.  به گفته 
خليل االله كاظمى، معاون شــهردار مشــهد، فرماندارى در آن سال با 
كليت واگذارى آتش نشانى به بخش خصوصى موافقت كرده، اما طرح 
مخالفت شورا با واگذارى آتش نشانى به بخش خصوصى را ابطال كرد. 
بتول گندمى، رئيس كميسيون برنامه و بودجه نيز از اينكه در هيئت 
حل اختلاف نگاهى شكل گرفته مبنى بر اين مقوله كه شورا اجازه ورود 
به مصوباتى كه آن ها ابطال مى كننــد ندارد، ابراز نگرانى كرد و اظهار 

داشت كه آن ها اعمال نظر شخصى مى كنند!.

  سيلاب و فرونشست تهديدى براى مشهد
سرپرســت مديريت بحران شهردارى مشــهد نيز كه روز گذشته 
ميهمان صحن علنى شــورا بود، گفت:در صــورت وقوع بحران در 
مشــهد هيچ يك از دســتگاه هاى بالادستى به شــهردارى كمك 
نخواهند كرد و مردم فقط شــهردارى را مى شناسند. امير عزيزى 
اظهار داشــت: اعتبار جارى براى مقابله با بحران در مشــهد 240 

ميليون تومان اســت، در حالى كه ما به 700 ميليون تومان اعتبار 
جهت حفظ و نگهــدارى تجهيزات و 900 ميليــون تومان اعتبار 
عمرانى در اين خصوص نيازمنديم، از اين رو با 240 ميليون تومان 
حفظ وضع موجود هم غير ممكن است.  او علاوه بر اين تأكيد كرد 
كه براى موفقيت علاوه بر اعتبار به ســاختار ســازمانى نيازمنديم. 
از اين رو بايد اقدام به تشــكيل ســازمان مهندسى و سازماندهى 
بحران كنيم تا تمام دســتگاه ها و ارگان هاى مرتبط با ارائه خدمات 
در زمان بحران در آن حضور داشــته باشــند. عزيزى همچنين در 
مورد دستگاه شــتاب نگار زلزله بيان داشت: طبق تفاهمى با وزير 
راه و شهرســازى 200 ميليارد ريال براى دستگاه شتاب نگار زلزله 
اختصاص يافته تا به چگونگى رفتار گسل هاى مشهد بپردازيم. وى 
گفت: دستگاه فعلى متعلق به سال 1355 است. او همچنين عنوان 
كرد: 70 درصد مساحت مشهد در پهنه هاى با خطر در حوزه پدافند 
غيرعامل هنگام وقوع بحران واقع است. عزيزى عنوان كرد: در نقشه 
خطرپذيرى مشــهد چهار گســل زلزله خيز رصد شده و سيلاب و 

فرونشست دشت مشهد نيز اين شهر را تهديد مى كند.

با تصويب نمايندگان مردم مشهد در شوراى شهر

سفره اليت پهن تر مى شود
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روی �ط حاد� قدس از درآمد هنگفت مهدها و اجحاف به مربيان گزارش مى دهد

دكتر و فوق ليسانس هايى با حقوق 500 هزار تومانى
بــا مراجعه به   محبوبه على پور هر روزه 
شــعبات ســازمان تأمين اجتماعى خراسان 
رضوى مى تــوان گروهى از زنــان را ديد كه 
مستأصل و ســرگردان از وضعيت سنوات كار 
و مشكلات بيمه اى به اين در و آن در مى زنند. 
دسته اى از اين افراد را به طور حتم مربيان مهد 
تشكيل مى دهند. يكى از همين زنان گلايه وار 
و بدون آنكه از مصاحبه مطلع باشد با تشريح 
مفصل مشــكلاتش مى گويد: بيش از 8 سال 
است در مهدهاى كودك مختلف كار مى كنم، 

اما كمتر از 5 سال بيمه دارم.

50 هزار تومان افزايش حقوق
طى تماس با مربيــان مهدكودك درمى يابيم 
بسيارى به دليل نبود امنيت شغلى لازم از اين 

حرفه جدا شده اند.
عاطفه حشــمتى كه با بيش از9 سال تجربه 
مربيگرى مهد سرسختانه به كار ادامه مى دهد 
درباره اوضاع اين روزهايش مى گويد: با وجود 
آنكه والدينم فرهنگى بودند هرقدر تلاش كردم 
تا از طريق بهزيســتى و يا آموزش و پرورش 
شغل ثابت و درآمد مناسبى داشته باشم ميسر 
نشــد در واقع نه هنوز وضعيت اســتخدامى 
مشخصى دارم و نه بيمه شده ام. به اين ترتيب 
با سابقه 9 ســاله فعاليت در اين زمينه 550 
هزار تومان حقوق مى گيــرم البته افرادى كه 
سابقه كمترى دارند حقوقشان به حدود350 
هزار تومان هم نمى رسد. اكثر مربيان مهدها 
نيز بيمه نيستند، اگر خيلى لطف كنند ماهى 
10 روز رد مى شود كه آن هم از حقوقمان كم 
مى شــود؛ بنابراين ناچاريم قيد بيمه را بزنيم 
مگر حقوق 300-400 تومان چقدراســت كه 
ازهمين ميزان كم هــم بكنند؟ ما مجبوريم 

شرايط را بپذيريم چون از بيكارى بهتر است.
حشــمتى كه در يكى از رشته هاى علوم پايه 
و از دانشــگاهى معتبر ليسانس گرفته، تأكيد 
مى كند: من دوره هاى آموزشى و مهارتى را در 
آموزش و پرورش و بهزيستى سپرى كرده ام، 
اما همه اين تلاش ها ســودى نداشت. چنانكه 
من براى همــراه بردن فرزندم به مهد كودك 
محل كارم بايد شــهريه بپردازم. همچنين ما 
مربيان مهدهاى خصوصى در تمام ايام ســال 
بــه جز روزهاى تعطيل رســمى از 8 صبح تا 
14 سركار هستيم و مرخصى سالانه وعيدى 
هم نداريم. در مهــدى كه فعاليت دارم حتى 
مربى فوق ليسانس روان شناسى داريم كه با 
ســابقه بيش از 8 سال كار هنوز بيمه نيست 
و حــدود500 هزار تومــان حقوق مى گيرد و 

متأهل هم هست.
وى مى افزايــد: مطابق قانون بايد هر ســاله 
متناسب با نرخ تورم حقوق ها افزايش پيدا كند 
درحالى كه حقوق من امســال تنها 50 هزار 
تومان اضافه شده است. در صورتى كه شهريه 
مهد ما براى هر كودك نسبت به سال گذشته 
70 هزار تومان در ماه افزوده شده، در واقع در 
سال جارى براى هر كودك ماهانه 270 هزار 
تومان شهريه مى گيرند كه در كلاس من 30 

كودك مراقبت مى شوند. 

تعطيلى 5 درصد مهدكودك ها 
از سال گذشته

درحال حاضر حدود 15 هزار مهدكودك تحت 
پوشــش بهزيستى در كشــور وجود دارد كه 
600 هزار كودك از خدمات آن بهره مى برند؛ 
بنابراين سازمان بهزيستى را بايد جدى ترين 

متولى اوضاع مهدهاى كودك كشور دانست.
دكتر غلامحسين حقدادى، معاون اجتماعى 
استان خراســان درخصوص وضعيت فعاليت 

مهدهــا مى گويــد: بنابر آخريــن آمارها 90 
هــزار كودك زير 6ســال در مهدهاى كودك 
اين اســتان در حال آموزش هستند كه اين 
تعــداد 20 درصد كودكان نيازمند آموزش در 
مهدهاى كودك اســتان را تشكيل مى دهد. 
همچنين 1400 مهد كودك شهرى، روستايى 
و حاشــيه شهر در اين استان فعاليت دارد كه 
12 تا 15 هــزار مربى درايــن مهدها به كار 
مشــغولند. ناگفته نماند كه بيش از 25 هزار 
مربى دوره هاى آموزشــى و مهارتــى لازم را 
سپرى كرده اند كه بيش از 12 هزار نفر آن ها 

در مهدهاى ياد شده فعاليت مى كنند.
وى مى افزايد: شــهريه مهدهاى اســتان به 
صورت ميانگين نســبت به سال گذشته 15 
درصد افزايش داشته است. البته تعيين اين 
ميزان براســاس قدرت خريــد مردم تعريف 
مى شــود نه هزينه تمام شــده خدمات در 
مهدهاى كودك؛ چراكــه هزينه هاى متنوع 
مراكز يادشــده نيز به طور چشمگير افزايش 
يافته اســت. از همين رو طى سال گذشته 

5 درصد مهدهاى خصوصى ما تعطيل شده 
است. درحالى كه سعى مى كنيم با هرتدبيرى 
با تداوم فعاليت مهدها روند آموزشى كودكان 

استان دچار چالش نشود.
دكتر حقــدادى ادامــه مى دهد:درجه بندى 
مهدهــاى كودك براســاس كيفيت خدمات 
ونحــوه به كارگيــرى نيروى انســانى انجام 
مى شود؛بنابراين وضعيت شغلى مربيان مورد 
توجه و پيگيرى جدى اســت. البته آمارى از 
شــكايت هاى مربيان مهد نداشته و وضعيت 
روابط كارى آن ها با مديران نيز در قالب قوانين 

مصوب تعريف مى شود.

تنگناهاى كثرت مراكز 
و كمبود نيروى نظارتى

مهنــدس عطا متين فر، مدير روابط كار اداره 
كل تعــاون، كار و رفاه اجتماعى خراســان 
رضوى در پاسخ به مشــكلات ميان مربيان 
ومديــران مهد كودك مى گويــد: مهم ترين 
مشــكل بين مربيان مهد با مديران، مربوط 

به ميــزان درآمد مهد و حق و حقوق قانونى 
مربيان مى باشــد. از آنجا كه عمده مهد هاى 
كودك داراى ســاختمان اســتيجارى بوده 
كه بخشــى از درآمد مهد صــرف پرداخت 
هزينه هــاى اجاره بها مى شــود. همچنين با 
توجه به هزينه هاى جانبى ديگر نظير آب و 
برق و گاز و پايين آمدن ســطح درآمد مهد، 
مديران مربوطه بهترين راه جهت به دســت 
آوردن سود بيشــتر را در پرداخت حقوق و 
مزاياى كمتر به مربيان مى دانند كه اين امر 
ســبب به وجود آمدن مشــكل بين طرفين 
مى شــود. البته هر چند كه بعضى از مديران 
مهد با وجود كسب درآمد مناسب از پرداخت 
حقوق و مزاياى قانونى كارگران خود امتناع 
مى كنند، اما در عيــن حال برابر مفاد قانون 
كار تمام كارفرمايان واحدهاى مشمول قانون 
كار مكلف به پرداخت حقوق و مزاياى قانونى 

به كارگران تحت پوشش خود مى باشند. 
وى مى افزايــد: شــكاياتى نيــز در مراجع 
حل اختــلاف ادارات كار مطرح شــده كه 
براساس قانون رســيدگى و منجر به صدور 
رأى شده اســت. همچنين اقدامات نظارتى 
از ســوى واحد بازرســى كار اداره كار و در 
موردى  و  دوره اى  بازرســى هاى  راســتاى 
انجام مى شود كه متأســفانه به دليل تعدد 
كارگاه ها و كمبود نيروى بازرس كار، بعضى 
از اين بازرســى ها در بازه هاى طولانى مدت 
صورت مى گيرد. از همين رو با توجه اينكه 
صدور مجوز فعاليت مهد هاى كودك توسط 
بهزيســتى انجام مى شــود، به نظر مى رسد 
اين نهاد نيز مى توانــد در جهت نظارت بر 
فعاليت مهد ها و ارائه راهكار در جهت بهبود 
وضعيــت اقتصادى هر دو طــرف اقدامات 

مثمرثمرى انجام دهد.
متين فر تصريح مى كند: با توجه به صدور رأى 
هيئت عمومى ديوان عدالت ادارى در ابتداى 
ســال مبنى بر اينكه هر گونه تسويه حساب 
با كارگر مى بايســت داراى اسناد مثبته باشد 
بنابراين تقريباً فرصت سو استفاده كارفرمايان 

در اين خصوص گرفته شده است.

آب و �وا
 روند افزايش دما در خراسان رضوى 

قدس: هواشناسى خراسان رضوى از افزايش ميانگين دماى 
روزانه و شبانه استان تا روز جمعه خبر داد.

بر اين اســاس بيشــينه دماى امروز هواى مشهد 27 درجه 
سلسيوس پيش بينى شده است كه بتدريج افزايش يافته و تا 

روز جمعه به 32 درجه مى رسد.
كمينه دماى هوا نيز امشــب به 12 درجه سلسيوس خواهد 

رسيد كه تا روز جمعه به 16 درجه مى رسد.
همچنين براى نقاط شمالى استان نيز بارش هاى پراكنده و 

رگبارى باران تا عصر روز شنبه آينده پيش بينى مى شود.
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 توليد 22 ميليون متر مكعب آب 
در خراسان شمالى

بجنورد- خبرنگارقدس: مدير عامل شــركت آب و فاضلاب 
خراسان شمالى گفت: از ابتداى سال جارى 22 ميليون و 617 
هزار و 153مترمكعب آب در اســتان توليد، تصفيه و گندزدايى 
شده است.  غلامحسين اظهار كرد: از مجموع 22 ميليون و 617 
هزار و 153 مترمكعب آب توليدى، 7 ميليون و 240 هزار و 531 
مترمكعب آب توليد شده از آب سدها و 15ميليون و 376 هزار و 
622 مترمكعب آب توليد شده از منابع زير زمينى شامل چاه ها، 

چشمه ها و قنات هاست.
وى ســاعت كاركرد چاه هاى استان را طى اين مدت 192 هزار 
و 512 ســاعت و تعداد منابع در مدار را 90 حلقه چاه، 3 دهنه 

چشمه، يك رشته قنات و 3 سد عنوان كرد. 
وى با بيان اينكه يكى از شــاخص هاى رشــد بهداشت در هر 
جامعه اى، برخوردارى از آب ســالم و بهداشتى است، گفت: در 
همين راســتا ارگان هاى ذيربط مانند دانشگاه علوم پزشكى و 
شركت آب و فاضلاب شهرى استان خراسان شمالى بر صحت 
و سلامت آب شرب شهروندان نظارت دقيق و كامل دارند و براى 
گندزدايى آب در همين مدت 35 تن مواد گندزدا مصرف و 21 

هزار مورد كلر سنجى آب در استان انجام شده است.

رئيس دانشگاه كوثر:
 با مسببان آلودگى غذاى دانشجويان 

برخورد مى شود
بجنــورد- خبرنگار قدس:رئيس دانشــگاه كوثر گفت:با 
مقصران و مسببان علت آلودگى ميكروبى غذاى دانشجويان 

برخورد قانونى خواهد شد.  
دكترعليرضا حسينى افزود:برابر گزارش دانشگاه علوم پزشكى 
خراسان شمالى و اطلاعات رسيده، آلودگى ميكروبى غذا علت 

مسموميت دانشجويان دانشگاه اعلام شد.
وى ادامه داد: بنابراين گزارش رئيس مركز بهداشــت شهرستان 
بجنورد اعلام كرده است، بر اساس نتايج كشت نمونه هاى گرفته 
شــده ازبيماران، باكترى كولاى علــت آلودگى ميكروبى غذاى 

مصرفى دانشجويان بوده است.
حسينى با بيان اينكه سلامت جســم وروح و آرامش وآسايش 
دانشــجويان براى ما مهم اســت، افزود: دانشجويان تحت هر 
شــرايطي امانتي در دست ما هســتند و با جان و دل از حريم 
فرزندان و آينده سازان مرز وبوم ايران عزيز محافظت خواهيم كرد.
وى افزود: تمــام قواي خود را به كار مي گيريم تا با قاطعيت با 
مقصران برخورد قانوني صورت گيرد و ازآنجا كه شعار وعمل ما 
شفاف سازي است، بزودي ازطريق رسانه ها اطلاع رسانى لازم در 

مورد اقدامات صورت گرفته انجام خواهد شد.

 تجهيزآزمايشگاه مركز خدمات جامع 
سلامت خرو

خرو - خبرنگار قدس: مدير گروه توســعه شــبكه و ارتقاى 
سلامت معاونت بهداشــت شهرستان نيشابور گفت: آزمايشگاه 
مركز خدمات جامع ســلامت خرو به منظور انجام آزمايشــات 
تكميلى و تخصصى آزمايشگاه هاى قدمگاه، باغشن و اسحاق آباد، 
درود، حاجى آباد و... تجهيز شد. جواد مسيح آبادى افزود: با توجه 
به كمك خيرين سلامت و شوراهاى اسلامى شهرخرو، پس از در 
اختيار قرار دادن محل مناسب و تجهيز ساختمان توسط آنان، 
امكان تجهيز آزمايشگاه به دستگاه هاى تست هورمون، (جهت 
انجام آزمايشات تخصصى باردارى و كم كارى يا پركارى تيروئيد 
و...) تست هاى ايمونولوژى (جهت انجام آزمايشات هپاتيت و...) و 
دستگاه هاى ســل كانتر، آلفا و الايزاريدر، و...فراهم گرديد. مدير 
گروه توسعه شــبكه و ارتقاى سلامت مبلغ هزينه شده توسط 
خيرين سلامت را بيش از يك ميليارد ريال اعلام و هدف از تجهيز 
آزمايشگاه اين شهر را تســهيل دسترسى مراجعين و بيماران 
منطقه به آزمايشگاه تخصصى، كاهش زمان جواب آزمايشات و 

افزايش رضايتمندى مراجعين دانست.

مدير جهاد كشاورزى خليل آباد خبر داد
 پرداخت 954 ميليارد ريال تسهيلات 

اشتغال زايى به روستاييان
خليل آباد-خبرنگار قدس: مدير جهاد كشاورزى خليل آباد 
گفت: از ابتداى امســال تاكنون 954 ميليارد ريال تســهيلات 
اشتغال پايدار در بخش كشاورزى به روستاييان اين شهرستان 
پرداخت شــده است. مجيد طاهر پور در گفت و گو با خبرنگار ما 
اظهار كرد: اين تســهيلات در حوزه هــاى دام و طيور، توليدات 
گياهى و صنايع تبديلى پرداخت و براى 125 نفر اشتغال ايجاد 
شد. وى افزود: سهميه امسال شهرستان خليل آباد از تسهيلات 
اشتغال پايدار 20 ميليارد ريال بود كه با توجه به ارائه طرح هايى با 
توجيه اقتصادى و با صرفه اين ميزان به 954 ميليارد ريال رسيده 
است. وى با بيان اينكه وسعت زمين هاى باغى و زراعى خليل آباد 
19 هزار هكتار و محصولات عمده آن انگور، انار، زعفران و پسته 
است، بيان كرد: اين شهرستان 12 هزار بهره بردار در بخش هاى 

كشاورزى، باغدارى، دامپرورى و طيور دارد.

 دستگيرى عامل اخاذى

از خانم هاى جوان
بجنورد- خبرنگار قدس: رئيس پليس فتا خراســان شمالى 
از شناســايى و دســتگيرى فردى كه با ارسال پيام و فيلم هاى 
خصوصى دريكى از شبكه هاى مجازى اقدام به تهديد و اخاذى 

از شهروندان مى كرد خبر داد. 
سرهنگ على اعتمادى گفت: در پى شكايت يكى از شهروندان 
مبنى بر ايجاد مزاحمت و تهديد و اخاذى از وى توســط فردى 
با هويت نامعلوم در فضاى مجازى بلافاصله موضوع با جديت در 

دستور كار مأموران اين پليس قرار گرفت.
اين مقام انتظامى با اشــاره به اينكه مأموران با انجام يكســرى 
اقدامات فنى و پليســى موفق به شناسايى فرد مورد نظر شدند، 
افزود: با هماهنگى مقام قضايى در يك اقدام غافلگيرانه مأموران 
موفق شدند متهم را دستگير و به مقر انتظامى انتقال دهند. وى با 
اشاره به اينكه متهم با زير نظر گرفتن دختران و خانم هاى جوان 
در فرصت مناســب به صورت پنهانى وارد منزلشان شده و اقدام 
به فيلمبردارى از آن ها مى كرد، ياد آور شد: متهم بعد از تشكيل 

پرونده براى انجام مراحل قانونى تحويل مراجع قضايى شد.

 3 كشته و مجروح 

در حوادث رانندگى خراسان شمالى
بجنورد- خبرنگار قدس: رئيس پليس راه خراسان شمالى از 
وقوع 3 مورد تصادف و واژگونى در محور هاى استان با يك كشته 

و دو مجروح خبر داد. 
ســرهنگ عليرضا حســين زاده گفت: طى روزهاى يكشنبه و 
دوشنبه گذشته برابر اعلام مركز فوريت هاى پليسى 110 مبنى 
بر وقوع 3 مورد تصادف و واژگونى در محور هاى مواصلاتى سطح 

استان بلافاصله مأموران به محل هاى مورد نظر اعزام شدند.
وى با اشاره به اينكه اين حوادث در محور هاى «فرعى صندل آباد 
بجنورد، برخورد يك دســتگاه پرايد با موتورســيكلت»، «جاده 
قديــم بجنورد، واژگونى خودروى پرايد» و «فرعى ايوب، واژگونى 
خودروى پرايد» به وقوع پيوسته، افزود: در اين حوادث متأسفانه 
يكى از شهروندان به علت شدت جراحات وارده بعد از انتقال به 
بيمارســتان فوت و دو نفر ديگر نيز براى مداوا به مراكز درمانى 
منتقل شــدند. رئيس پليس راه اســتان خراسان شمالى گفت: 
كارشناســان پليس راه علت اين حوادث را عدم توجه به جلو و 

تخطى از سرعت مطمئنه اعلام كردند.

  كشف 10 قلم داروى گياهى تقلبى 

از عطارى هاى خراسان شمالى

بجنورد- خبرنگار قدس: مديرنظــارت و ارزيابى فراورده هاى 
طبيعى، ســنتى، مكمــل و معاونت غــذا و داروى دانشــگاه 
علوم پزشــكي گفت: در 6 ماهه گذشته 30 مورد بازديد توسط 
تيم بازرسى معاونت غذا و دارو به همراه مأموران نيروى انتظامى 
از عطارى هاى اســتان صورت گرفت. دكتر مجبورى افزود: طى 
بازرســى هاى انجام شده، از پنج عطارى متخلف 10 قلم داروى 
گياهى تقلبى كشف و جمع آورى و پرونده آن ها براى رسيدگى 

به مراجع قضايى ارجاع داده شد.
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بلاتكليفى 5 ساله ساخت پاسگاه پليس راه در روستاى «ابويسان»
گزارش

قدس: نبود پاسگاه پليس راه در شهرستان 
جغتــاى، مشــكلات و معضلاتــى را براى 
رانندگان عبورى و مردم اين منطقه به وجود 

آورده است. 
با توجه به هم مرز بودن شهرســتان جغتاى 
با سه استان (خراسان شــمالى، گلستان و 
سمنان) و ترافيك سنگين راه هاى مواصلاتى 
اين شهرســتان كه گاه با حوادث رانندگى 
همراه اســت، نبود پاســگاه پليس راه باعث 
مى شود تا خسارت ديدگان حوادث رانندگى 
وقت و هزينه زيادى را براى حضور مأموران 

در سر صحنه صرف كنند. 
يكــى از رانندگان با ابــراز نارضايتى از نبود 
پاسگاه پليس راه در اين شهرستان مى گويد: 
هر گاه حادثه رانندگــى براى يك جغتايى 
اتفاق بيفتد، با توجه به نبود پاسگاه پليس راه، 
وى بايد ســاعت ها و بلكه روزها وقت خود را 
تلف كند تا شايد بتواند يكى از مأموران پليس 
راه شهرستان جوين را بر سر صحنه تصادف 

حاضر كند. 
شهروند ديگرى داشتن پليس راه و رسيدگى 
به موقع به مشــكلات مردم را، حق مســلم 
شــهروندان منطقه ذكر مى كنــد و اظهار 
مى دارد: چرا بايد همه شهرستان هاى همجوار 
از وجود پاسگاه پليس راه مستقل برخوردار 
باشــند تا در كوتاه ترين زمــان ممكن، امور 
ادارى آنان بدون دردسر انجام شود، اما مردم 
شهرســتان جغتاى با وجود بعد مسافت و 
پراكندگى جغرافيايى از اين امكان ضرورى 

محروم باشند؟ 
جغتايى، يكى ديگــر از راننــدگان در اين 
خصوص اظهار مى دارد: مردم اين شهرستان 
براى كوچك ترين كار ادارى در باره پليس راه 
و يا براى پرداخــت يك برگ جريمه و اخذ 
مجوز خروج وســيله نقليه توقيف شــده از 
پاركينگ، بايد به يكى از پاسگاه هاى پليس 

راه شهرستان جوين مراجعه كنند. 
وى مى افزايــد: بارها اتفاق افتــاده كه يك 
شــهروند جغتايى براى انجام يك كار جزئى 
در خصوص وسيله نقليه خود به شهرستان 
جوين مراجعه كرده اما به علت سهل انگارى و 
كم توجهى مسئولان مربوط، موفق به انجام 
آن كار نمى شود و مجبور مى شود روز بعد با 
عبور از جــاده جغتاى به چهارراه برغمد كه 

معروف به جاده مرگ است، براى انجام همان 
كار به شهرستان جوين سفر كند.

نماينــده يكى ازشــركت هاى بيمه اى در 
شهرســتان جغتــاى نيــز مى گويد:نبود 
پليس راه در اين شهرستان باعث مى شود 
كه افرادى بعد از تأخيردررســيدن پليس 
راه و بعضاً نيامدن به محل حادثه، صحنه 
تصادف را برهم بزنند كه همين كار باعث 
مى شــود نتوانند حق بيمه خــود را براى 

خسارت بگيرند.
در همين باره عضو شوراى اسلامى روستاى 
ابويســان مى گويد: با شــروع به كار شوراى 
چهارم به دنبال زمينى براى ســاخت پارك 
بوديم و بــا رايزنى ها و پيگيرى ها تاحدودى 
توانسته بوديم رضايت خير محترم حاج محمد 

ابراهيم ابويســانى را بگيريم اما در آبان سال 
92 بخشدار وقت تماس گرفت و گفت براى 
استقرار پليس راه جغتاى در سه راه ابويسان 
نيازفورى به زمين بــراى احداث پليس راه 
داريم. وى مى افزايد: اين پيشنهاد و اهميت 
موضوع باعث شد تا با نظر خيرمحترم زمين 
اهدايى در اوايل بهمن سال 92 براى استقرار 
ايستگاه پليس راه جغتاى در سه راهى ابويسان 
به مساحت 2000 مترمكعب اختصاص يابد.

مجيد ابويسانى يادآور مى شود: اين همه در 
حالى اتفاق افتاد كه ساخت پاسگاه پليس راه 
در زمين اهدايى دو ســال بلا تكليف ماند تا 
اينكه طى جلسه شوراى هماهنگى ترافيك 
شهرســتان در اوايل بهمن 1394 با حضور 
فرمانده پليس راه اســتان و معاون مديركل 
راه و شهرسازى استان و مسئولين شهرستان 
سرهنگ اميدوار فرماندهى پليس راه استان 
دستور اســتقرار يك كانكس پليس راه در 
سه راهى ابويسان را صادر كرد، اما متأسفانه 
بعد از گذشت نزديك به سه سال هنوز اين 

دستور عملى نشده است.
عضو شوراى ابويســان مى افزايد: متأسفانه 
بلاتكليفى پنج ساله اين زمين علاوه بر اينكه 
فرصت احداث پارك را از مردم گرفت باعث 
ناراحتى اهدا كننده و همچنين فرزندان وى 
شده است و از يك طرف هم درآينده باعث 
دلسردى خيرين براى همكارى در كارهاى 
عمرانى روســتا و اهداى زمين براى كارهاى 

عمومى ديگر خواهد شد.

مربيگرى مهد با مدرك تحصيلى دكترا
از آنجا كه انتظار مى رود نهادهاى صنفى مدافع حقوق و شرايط فعالان زيرمجموعه خود 
باشند براى آگاهى از وضعيت حمايت ازمربيان مهد به سراغ گسترده ترين نهاد اين حوزه 

در كشور مى رويم. 
مليحه مشــورت، رئيس هيئت مديره كانون هاى توســعه وهماهنگى مهدهاى كودك 
خصوصى اســتان خراسان رضوى نيز با تشــريح وضعيت مهدهاى كودك مى گويد: در 
ســال هاى اخير شاهد تعطيلى مهدهاى بسيارى بوديم اين درحالى است كه دردريافت 
مجوزها شاهد دخالت هاى دستگاه ها و ارگان هايى هستيم كه هيچ كدام از نظر آيين نامه اى 
واجد شرايط محسوب نمى شوند. البته مهدهاى مزبور به دليل حمايت هايى كه از آن ها 
وجود دارد شهريه هاى كمترى دريافت مى كنند كه موجب جذب مردم نيز شده است. اين 
درحالى است كه مهدهاى كودك خصوصى ساعات كارهاى بيشترى به خانواده ها خدمات 
مى دهند و هم اطفال تحت پوشش بسيارى را مراقبت مى كنند كه از نوزادان 6 ماهه تا 
كودكان 6 ساله پيش دبستانى را شامل مى شود. همچنين مراكز پيش دبستانى و مهدهاى 
زير مجموعه آموزش و پرورش نيز نسبت به مهدهاى خصوصى ساعات كار كمترى دارند؛ 
چنانكــه از خرداد تا مهر تعطيل هســتند و از 14 فروردين كار خود را آغاز مى كنند در 
صورتى كه مهدهاى خصوصى به هيچ عنوان تعطيلى ندارند. در واقع بارسنگينى از جامعه 

بر دوش مهدهاى خصوصى است. تمام مربيان نيز بايد دوره هاى مصوب را طى كنند. 
وى ادامه مى دهد: ميانگين مربيان ما تحصيلات كارشناسى دارند، اما افرادى با تحصيلات 
كمتر نيز از سال هاى گذشته وجود دارند همچنين گروه اندكى تحصيلات بالاترى دارند 

چنانكه در محل كار خودم دو مربى كه دانشجوى دكترا بودند؛ فعاليت مى كردند.
مشــورت با بيان اينكه اطلاعى از افزايش شــهريه ها و حقوق مربيان ندارد، مى افزايد: 
دســتمزدهاى ما تابع قانون كار اســت و بيــش از75 درصد مربيانــى كه در مهدها 

كارمى كنند؛ بيمه هستند. 

مخاطبان گرامى!
در  را  خــود  نظــرات  لطفــاً 
خصوص اين مطلب  به شماره 

300072305 پيامك كنيد.

استاندار خبر داد
 تسهيلات 2 ميلياردى براى 

سرمايه گذارى مشترك با دهيارى ها
بجنورد-خبرنگار قدس: استاندار خراسان شمالى از اختصاص 
تسهيلات تا 20 ميليارد ريال براى مشاركت در سرمايه گذارى با 
دهيارى ها خبر داد و گفت: امسال دولت تلاش كرد تا اعتبارات 
ويژه اى به روستاييان اختصاص دهد كه در مرحله نخست 110 
ميليارد تومان به وسيله چهار بانك عامل و با بهره چهار درصد در 

روستاهاى استان توزيع شد. 
محمدرضــا خباز در همايش ملى روز روســتا و عشــاير اظهار 
داشت:دهياران سربازان خط مقدم خدمت هستند و كم توجهى 
به دهياران يعنى پذيرفتن اشتباهى بزرگ، زيرا دهياران با حداقل 
امكانات تمامى انتظارات را برآورده مى كنند و به نوعى ســنگ 

زيرين آسياب هستند.
وى ادامــه داد: دهياران بايد فرصت خدمت را مغتنم بدانند زيرا 
اين نعمت نصيب ديگران نشــده است و براى اين نعمت ارزش 

بيشترى قائل شوند.
خباز در تشــريح وظايف دســتگاه هاى اجرايى براى رسيدن به 
اهداف دهيارى ها به تسريع در اعطاى مجوزها اشاره كرد و گفت: 
دولت در وزارت اقتصاد و دارايى دفتر تســهيل سرمايه گذارى 
ايجاد كرده كه شــرايط صدور مجوز را تقويت مى كند؛ هرچند 

نوپاست ولى بايد تلاش كنيم صدور مجوزها تسريع يابد.
استاندار خراسان شمالى، هماهنگى بين ادارات را ديگر وظيفه 
دســتگاه ها خواند و اظهارداشــت: بايد نگاه مديران به دهياران 
متحول شود و اگر مى خواهيم روستاييان در روستا بمانند و به 
حاشيه نشينى افزوده نشود، بايد به روستا رسيدگى كنيم و اين 

هماهنگى در رسيدگى ها جزو وظايف ماست.
وى اعطاى تسهيلات ارزان قيمت به روستاييان را از ديگر وظايف 
مهــم خواند و گفت: هر مجموعه اى كــه بخواهد با دهيارى ها 
سرمايه گذارى مشترك انجام دهد، تا دو ميليارد تومان تسهيلات 

با بهره 6 درصد اختصاص مى دهيم.
معاون امور دهيارى هاى ســازمان شــهردارى ها و دهيارى هاى 
كشــور نيز با بيان اين كه در حال حاضر 37 هزارو 100 مجوز 
فعاليت دهيارى داريم كه از اين تعداد 35 هزار دهيار مســتقر 
اســت، افزود: با اين وجود در حال بررسى و نظرات كارشناسى 

هستيم تا ببينيم افزايش دهيارى ها چه تأثيرى در توسعه دارد.
سعيد جندقيان با بيان اين كه ما در ارائه برنامه براى روستاها بدون 
درنظر گرفتن نظر و خواسته روستاييان وارد ميدان مى شويم و 
ايــن طرز عمل همچون پرتــاب كردن كلوخ در روستاســت، 
اظهارداشــت: با اين شيوه چطور مى توان انتظار پرتاب سنگ را 

از آنان نداشت؛ كه اين سنگ همان مسائل حاشيه نشينى است.
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