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فائزه مجردیان    در حالی که هنوز درگیر این پرسش بنیادین 
هستیم که چگونه می‌توان روح معلمی را در نسل‌های جدید 
جــاری کــرد و کیفیت تربیت را به اوج رساند، خبر رسیده 
بعضی مدرسه‌ها می‌خواهند معلم‌هایشان را به پیچ و مهره 
و مدار الکترونیکی تبدیل کنند! کلاس درس همیشه یکی از 
انسانی‌ترین جاهای دنیا بوده؛ فضایی که در آن، اشتباه کردن 
مقدمه‌ یادگیری، تشویق، موتور حرکت و حتی اخم مادرانه 
یا پدرانه معلم، بخشی از فرایند رشد است. اما آیا می‌شود 
روح معلمی و این شخصیت زنده‌ را با یک آپدیت نرم‌افزاری 

شبیه‌سازی کرد؟

قدیم‌ترها	■
»استیو جابز« یک‌بار گفته بود اگر معلم کلاس چهارمش 
»تــدی هیل« نبود، شاید امــروز کسی هم استیو جابز را 
نمی‌شناخت. جابز آن روزهــا دانش‌آموزی بازیگوش بود 
که چندان دل‌ودماغ درس خواندن نداشت، اما معلمش 
سعی کــرد با کمی توجه، جمله‌های تشویق‌آمیز و حتی 
جایزه‌های کوچک، کاری کند تا مسیر زندگی‌اش عوض 
شــود. احتمالاً خــود ما هم از ایــن معلم‌ها در زندگی‌مان 
کم نداشته‌ایم؛ افــرادی که فقط با یک تشویق، یک تشر 

بجا یا حتی یک جمله ساده، موجب شدند بلند شویم و 
مسیرمان را ادامه بدهیم. خیلی از آدم‌های موفق دنیا هم 
وقتی از راز موفقیتشان می‌گویند، دیر یا زود پای یک معلم 

را وسط می‌کشند. 
حالا بیایید این تجربه را بگذارید کنار اخبار عجیب این 
ــد: »عصر معلم‌های  ــ روزهـــا. برخی رســانــه‌هــا تیتر زده‌ان
رباتیک فــرا رسیده اســت«. شرکت  Realbotix، رباتی 
ساخته که دقیقاً شکل انسان است؛ می‌آید سر کلاس و به 
قول خودمان درس می‌دهد و مشق می‌پرسد. اما بیایید با 
خودمان روراست باشیم؛ آیا می‌شود با یک ربات انگیزه‌ای 
تولید کرد که آینده دانش‌آموز را تغییر دهد؟ استیو جابز 
مدیون یک نگاه و توجه بود، نه یک سخت‌افزار. ربات‌ها 
شاید بتوانند فرمول فیزیک را بی‌نقص درس بدهند یا 
دیکته را بــدون غلط تصحیح کنند، امــا وقتی پــای ایجاد 
انگیزه، مسائل اخلاقی، تربیت و... وسط می‌آید، چه؟ رباتی 
که برنامه‌نویسی شده تا مهربان باشد، آیا می‌تواند آن حس 
تکیه‌گاه بودن را هم منتقل کند؟ اصلاً وقتی معلم انسانی 
می‌تواند با یک جمله و رفتار به‌موقع و هوشمندانه، مسیر 
زندگی یک دانش‌آموز را عوض کند، فرستادن یک ماشین 

یادگیری و آموزش به کلاس درس، به چه دردی می‌خورد؟

اجرای آزمایشی■
قبل از اینکه با قضاوت عجولانه، حکم به اخــراج ربات‌ها از 
کلاس درس بدهیم، بیایید چند مرده حلاج بودن این فناوری 
را بررسی کنیم و بعد پرونده‌اش را ببندیم. ماجرا این است که 
چند وقت پیش در دبیرستان سالامانکا در نیویورک، رباتی به 
 )Optio( اسم »سالی« با کمک دستیار هوش مصنوعی اپُتیو
راهی کلاس‌ها شده و قرار است هم سر کلاس درس بدهد و هم 
۲۴ ساعته، دانش‌آموزان را برای انجام تکالیف و مرور درس‌ها 
زیر نظر بگیرد. سازندگانش البته معتقدند قصد جایگزینی 
ندارند و فقط می‌خواهند بار معلمان را سبک کنند اما از همان 
لحظه‌ ورود »سالی«، صدای ساز مخالف‌ها بلند شد. اتحادیه‌ 
معلمان منطقه، ترمز این پروژه را کشیده و معتقد است حضور 
یک ربات انسان‌نما، روح آموزش را می‌کشد و جایش را به یک 
فضای سرد و تکنولوژیک می‌دهد. بماند که نگرانی‌ها بابت 
امنیت داده‌ها و اینکه این ماشین هوشمند دقیقاً چه اطلاعاتی 
از ذهن دانش‌آموزان ما استخراج می‌کند، خودش حکایتی 
جداست. از طرفی برخی بومیان منطقه هم معتقدند این 
ربات-معلم با فرهنگ و اصالت آن‌ها هیچ سنخیتی ندارد و وارد 
کردن چنین چیزی در حریم آموزشی، بیهوده است. اما اصل 
ماجرای این ربات‌-معلم، وقتی بودار می‌شود که به پیشینه‌ 

سازنده‌اش نگاه کنیم. شرکت Realbotix، همان شرکتی که 
حالا قرار است معلم اخلاق و علم بسازد، تا همین چند وقت 
پیش ید طولایی در تولید عروسک‌های سیلیکونی جنسی 
واقع‌گرایانه داشته است! حالا اینکه چطور از آن صنعت، به 
صنعت آموزش رسیده‌اند، جای تعجب و ابهام دارد اما خود 
شرکت سازنده سفت و سخت تأکید دارد که این دو خط موازی 
هرگز با هم تلاقی نمی‌کنند. حالا قرار است نتایج این طرح 
آزمایشی بیرون بیاید تا ببینیم این معلمان رباتیک واقعاً باری 
از دوش معلمان واقعی برمی‌دارند یا نه قرار است بار اضافه‌ای 

روی دوش ‌آن‌ها شوند. 

سقوط سالی■
گاردین با نگاهی نقادانه، در این بــاره می‌نویسد: نه تنها 
اتحادیه معلمان سالامانکا، بلکه اتحادیه معلمان کل ایالت 
نیویورک نیز این طرح را نامناسب دانسته و به آن معترض‌اند. 
اعتراض آن‌ها فقط از سر لجاجت حرفه‌ای نبود؛ آن‌ها هشدار 
دادند آموزش، از ارتباط انسانی جان می‌گیرد و حضور یک 
ربات انسان‌نما، خطر انسانیت‌زدایی از کلاس‌های درس را 
به دنبال دارد. نگرانی‌ها از حریم خصوصی و ضبط داده‌های 
دانــش‌آمــوزان، لایه‌ سطحی ماجرا بود و هرچه به لایه‌های 
بعدی می‌رویم مسئله عمیق‌تر و خطرناک‌تر می‌شود. جالب 
است بدانید این پروژه نه برای عموم مردم بلکه فقط به طور 
آزمایشی در قلب جامعه‌ای اجرا شد که حدود ۴۰درصد از 
دانش‌آموزانش، از بومیان آمریکا هستند. برای این جامعه، 
حضور این ربات غریبه، یادآور فصل‌های تاریک و تلخ تاریخ 
آن‌ها بود؛ روزهایی که سیاست‌های آموزشی اجباری، کودکان 
بومی را از ریشه‌هایشان جدا می‌کرد. بــرای خانواده‌هایی 
که هنوز زخــم مــدارس شبانه‌روزی مخصوص بومیان در 
حافظه‌ تاریخی‌شان تازه است، دیدن یک ربات انسان‌نما که 
می‌خواهد مربی فرزندانشان شود، بیشتر از یک نگرانی ساده 
است، بنابراین این پروژه شکست خورد. علاوه‌ بر گاردین، 
»نیویورک فوکوس« هم گــزارش داد این برنامه‌، تنها چند 
روز پس از بالا گرفتن اعتراض‌ها، به کلی متوقف شد. ناحیه 
آموزشی سالامانکا اعلام کرد اجرای طرح را تا زمان بررسی 
دقیق‌تر قراردادهای حریم خصوصی و مهم‌تر از آن گفت‌وگو 
با جامعه‌ محلی، به تعویق می‌اندازد. این عقب‌نشینی، پس 
از آن صورت گرفت که »بتی روزا« کمیسر آمــوزش ایالت، 
رسماً اعلام کرد وزارتخانه هنوز نسبت به تأثیرات این معلمان 
سیلیکونی تردیدهای جدی دارد. در آخر به نظر می‌رسد ما 
با دو جهان کاملاً متفاوت روبه‌رو هستیم. گروهی که فناوری 
را فرصتی برای ورود به آینده و آمادگی شغلی می‌بینند و 
مخالفانی که معتقدند آمــوزش، فراتر از هر الگوریتم و هر 
ماشین پیشرفته‌ای، به قلب انسان، به اعتماد و به یک پیوند 
زنده نیاز دارد؛ چیزی که حتی پیشرفته‌ترین ربات‌ها هم قادر 

به جایگزینی آن نیستند.

نگرانی ‌درباره جایگزینی معلم‌ها با هوش مصنوعی

زنگ خطر»معلم‌-ربات«‌ها به صدا درآمد
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مجازآباد

شکستن شاخ قولنج‌شکن‌ها

حوالی امروز     مشکل و معضل »مداخله در امور پزشکی« از 
وقتی پای اینترنت و فضای مجازی وسط آمد، معضل‌تر شد!

یعنی سال‌ها تلاش برای جلوگیری از فعالیت دکتر علفی‌ها، 
رمال‌ها و پزشک‌نماها نه‌تنها به نتیجه چندانی نرسید، بلکه 
در روزگار جدید، بلاگرهای دکترنما هم به ماجرا اضافه شدند 
و بساطشان را به‌خصوص در اینستاگرام پهن کردند تا ضمن 
افزودن به دردهای مردم، حساب بانکی‌شان را پر و پیمان کنند. 
در این معضل، یک سرِ ماجرا هم البته به زودباورها و بیمارانی 
برمی‌گردد که اغلب درمــان قلابی و غلط را به درمــان واقعی 

ترجیح می‌دهند.
ازجمله بلاگرهای دکترنما، »قولنج‌شکن« معروف اینستاگرامی 

»صلاح یکتا« بود که گویا بالاخره دستگیر شد.
»ایسنا« نوشته است: پیش از این، دکتر علفی‌ها و مدعیان 
طب سنتی، با ادعــاهــای درمــان سنتی و نسخه‌های گیاهی 
شناخته می‌شدند، اما امروز شاهدیم این مدعیان با ظاهری 
مدرن و البته با ادبیات نسل جدید، تولید محتوای حرفه‌ای 
و اغواگرانه دارنــد و با استفاده از شبکه‌های اجتماعی تلاش 

می‌کنند دامنه مخاطبان خود را گسترش دهند.
احمد مؤذن‌زاده، دکترای حرفه‌ای فیزیوتراپی درباره این ماجرا 
گفته است: این فرد به قولنج شکستن معروف شده و به صورت 
زیرزمینی در شهرهای مختلف ایران و کشورهای اطراف به انجام 
یک‌سری درمان‌های دستی و جا اندازی‌های همراه با کشش 
بدن مبادرت می‌کرد. او تأکید کرد: این روش‌های درمانی باید 
توسط افراد دارای صلاحیت علمی و با احتیاط‌های زیاد انجام 
شود و انجام آن توسط افرادی که صلاحیت علمی ندارند بسیار 
خطرناک است. متأسفانه در سال‌های اخیر عوارضی نظیر 
شکستگی مهره‌ها و آسیب‌های نخاعی و مفاصل را شاهد 
بــوده‌ایــم که توسط همین افــراد فاقد صلاحیت ایجاد شده 
است. این متخصص اضافه کرد: حتی ارائه خدمات ماساژ و 
موارد مشابه هم یک چارچوب علمی شناخته شده دارد و اصلاً 

نباید توسط افرادی از این قبیل انجام شود. 
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شهرداری چناران در نظر دارد تامین نیروی نگهبانان پارک های سطح شهر، از 
طریق مناقصه ی عمومی )یکپارچه(  را به شرکت های حقوقی  واجد شرایط 
و دارای صلاحیت واگذار نماید. لذا از متقاضیان دعوت به عمل می آیدجهت 
 setadiran.ir شرکت در مناقصه مذکور و دریافت اسناد و مدارک به آدرس
)سامانه تدارکات الکترونیکی دولت ( مراجعه نمایند.در ضمن شرح کلیه خدمات 
و تاریخ دریافت اسناد، مهلت تسلیم پیشنهادات و بازگشایی و سایر شرایط در 

سامانه درج گردیده است.
برآورد مالی : 97/376/827/807 ریال جهت یک سال کامل شمسی 

تضمین شرکت در مناقصه : 4/868/827/807 ریال
جهت هر گونه سوال با شماره تماس 46126544 -051 داخلی 142 و یا 114 

تماس حاصل نمایید.
روابط عمومی شورای اسلامی و شهرداری چناران ف

 ۱
۴۰

۵۰
۷۴

۶۲
 

آگهی  مناقصه عمومی نوبت دوم یک مرحله ای 

احتراماً بدینوسیله به اطلاع می رساند جلسه مجمع عمومی عادی  بطورفوق العاده نوبت اول  شرکت 
تعاونی مصرف فرهنگیان و کارمندان دولت بشرویه در ساعت17/30روز سه شنبه مورخ1405/05/27 
در محل شهرستان بشرویه،خیابان مجتهد بشروی،حسینیه جان نثاران حسینی جنب شرکت تعاونی 
مصرف فرهنگیان  برگزار می گردد.از کلیه اعضای محترم شــرکت درخواســت می گردددر این جلسه 
شرکت فرمایند. ضمناً چنانچه عضوی بنا به دلایلی نتواند شخصاً حضور یابد می تواند همراه با نماینده 
تام الاختیار خویش به دفترشرکت مراجعه و برگه ورود به جلسه مجمع را تنظیم نماید.ضمناً به اطلاع        
می رســاند که با توجه به ماده 19 آیین نامه نحوه تشكیل مجامع عمومی تعداد آرای وکالتی هر عضو 
و هر شــخص غیر عضو تنها سه رأی می باشــد ضمنا داوطلبان عضویت در سمت بازرسی می توانند 

حداکثر  تا هفت روزاز تاریخ انتشار آگهی دعوت مدارك خود را به دفتر شرکت تحویل نمایند.
دستور جلسه :  1. استماع گزارش هیأت مدیره 

2. استماع گزارش بازرس                                                3. تصویب ترازهای مالی سال 1404
4. تصویب بودجه پیشنهادی سال 1405

5. انتخاب بازرس اصلی و علی البدل برای مدت یك سال مالی
هیأت مدیره شرکت تعاونی مصرف فرهنگیان و کارمندان دولت بشرویه ف

 ۱
۴۰

۵۰
۷۴

۸۵
  

آگهی دعوت مجمع عمومی عادی بطور فوق العاده نوبت اول
 شرکت تعاونی مصرف فرهنگیان و کارمندان دولت بشرویه

    شماره ثبت 81   شناسه ملی 10980129174 )تاریخ انتشار: 1405/05/05(

۱۴
۰۵

۰۷
۴۷

۸

با توجه به عدم حصول حد نصاب قانونی در جلسه نوبت اول مجمع عمومی عادی سالیانه دعوت 
شده به تاریخ 1405/03/30، بدینوسیله از عموم سهام داران محترم شرکت توليدی آرمان سرما 
گستران بارثاوا سهامی خاص به شماره ثبت 19543 دعوت می شود جهت حضور در جلسه مجمع 
عمومی عادی به طور فوق العاده )نوبت دوم( شرکت که در ساعت 09:00 مورخ 1405/05/17 در 
نشانی: مشهد جاده كلات شهرك صنعتی مشهد فاز يك انتهای كارگر شمالی پلاك 3 تشکیل 

خواهد شد، حاضر شده و شرکت نمایند.
دستور جلسه عبارت است از :   1- انتخاب مدیران 2- انتخاب بازرسین

هیئت مدیره

آگهی دعوت مجمع عمومی عادی به طور فوق العاده )نوبت دوم( صاحبان سهام شرکت تولیدي 
آرمان سرما گستران بارثاوا سهامی خاص به شماره ثبت 19543 و شناسه ملی 10380350747

مدرک دانشــنامه پایان تحصیلات اینجانب 
پژمــان  باغانــی فرزنــد خســرو بــه شــماره 
ملــی 0941570886  در مقطــع تحصیلــی  
کارشناسی  رشته مهندسی معماری صادره 
از واحــد دانشــگاهی آزاد اســلامی مشــهد  
مفقــود گردیــده اســت و فاقــد اعتبــار مــی 
باشــد. از یابنده تقاضا میشــود اصل مدرک 
را بــه دانشــگاه آزاد اســلامی واحــد مشــهد 

،اداره دانش آموختگان ارسال نمایید.
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گواهینامــه مــدرک موقت پایــان تحصیلات  
کاردانــی اینجانــب احمد نجیــب راد    فرزند 
غلام حسن به شماره ملی 0941117960 در 
رشــته  ســاختمان  صادره از  دانشــگاه آزاد 
اسلامی مشهد مفقود گردیده است و فاقد 
اعتبــار مــی باشــد.از یابنــده تقاضا میشــود 
اصــل مــدرک را بــه دانشــگاه آزاد اســلامی 
واحدمشــهد ،اداره دانش آموختگان ارسال 

نماید.
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مــدرک دانشــنامه پایان تحصیــلات اینجانب 
محمــد علــی  صمــدی فرزنــد محمــد ابراهیم 
بــه شــماره ملــی 0932364950 در مقطــع 
تحصیلی  کارشناسی ناپیوسته رشته مهندسی 
عمران صادره از واحد دانشگاهی آزاد اسلامی 
مشهد  مفقود گردیده است و فاقد اعتبار می 
باشــد. از یابنده تقاضا میشــود اصل مدرک را 
به دانشــگاه آزاد اســلامی واحد مشــهد ،اداره 

دانش آموختگان ارسال نمایید.
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 PARSXU7 بــرگ ســبز خــودرو ســواری پــژو تیــپ
مــدل 1395 بــه رنــگ ســفید - روغنــی بــه شــماره 
شاســی  شــماره  بــه   124K0860368 موتــور 
NAAN01CE1GH873134 بــه شــماره پــلاک 788 
ص 17 ایــران 95 بــه مالکیت پیر داد رئیســی مفقود 

گردیده و از درجه اعتبار ساقط می باشد/ ایرانشهر
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ســند و فاکتــور فــروش و کارت پلاک خودرو ســواری پژو 
405GLX-XU7 بــه رنــگ نقــره ای - متالیــک مــدل 1391 
بــه شــماره شاســی  موتــور 12491058810  بــه شــماره 
NAAM01CA5CR574149 به شــماره پــلاک 158 ق 62 
ایران 65 به مالکیت سعیده عزیززاده مفقود گردیده و از 

درجه اعتبار ساقط می باشد/ ایرانشهر
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موضوع: شهرداری قاین در نظر دارد براساس ماده 13 آیین نامه مالی شهرداری و به استناد لایحه شماره 26/3619/ش/ق 
مورخ 1405/03/02 و مصوبه شماره 272 مورخ 1405/03/18 نسبت به واگذاری کلیه واحد های تجاری شهرداری در سطح شهر 
قاین با جزییات مندرج در اسناد مزایده ، با بهره گیری از سامانه تدارکات الكترونیكی دولت  )setadiran.ir(  به صورت اجاره 
سالانه به مدت دو سال به اشخاص حقیقی و حقوقی واجدالشرایط بر اساس نرخ کارشناس رسمی دادگستری واگذار نماید.کلیه 
مراحل فرآیند مزایده شامل خرید و دریافت اسناد مزایده،پرداخت تضمین شرکت در مزایده، ارسال پیشنهاد قیمت و اطلاع از 

وضعیت برنده بودن مزایده گران محترم از طریق سامانه فوق امكان پذیر خواهد بود.
شرایط مزایده بصورت اجاره:

1-  کلیه افراد حقیقی و حقوقی می توانند در مهلت مقرر به سامانه ستاد مراجعه و اسناد لازم را دریافت نمایند.
2- ارائه سپرده شرکت در مزایده مبلغ 5 درصد مبلغ پایه به صورت سالیانه و برای دو سال 10 درصد مبلغ پایه بر اساس لیست پیوست  
می باشد که شرکت کنندگان میبایست مبلغ ذکر شده را به حساب سپرده شهرداری قاین به شماره 3100001585003 نزد بانک 
ملی واریز و فیش مربوطه را در سامانه ستاد بارگذاری نمایند و در هنگام برنده شدن اصل فیش واریزی را به شهرداری ارائه نمایند.

3- مبلغ پایه اجاره بر اساس لیست پیوست می باشد.
4- دریافت اسناد مزایده از طریق سامانه ستاد از تاریخ 1405/05/04 لغایت 1405/05/17می باشد.

5- آخرین مهلت بارگذاری اسناد در سامانه ستاد تا پایان وقت اداری 1405/05/27 می باشد.
6- زمان بازگشایی پاکات مزایده ساعت 8 صبح مورخ 1405/05/28 در محل شهرداری خواهد بود.

7- شهرداری در رد یا قبول هر یک از پیشنهادات مختار است.
8- در صورت امتناع از انعقاد پیمان، سپرده برنده یا برندگان مزایده به نفع شهرداری ضبط خواهد شد.

9- متقاضیان میبایست تمام اسناد و مدارک لازم را پس از مطالعه امضا نموده و سپس در سامانه بارگذاری نمایند و نیازی به ارائه 
به شهرداری نمی باشد.

10- متقاضیان محترم می توانند جهت کسب اطلاعات بیشتر در ساعات اداری به شماره مستقیم 32566201-056 داخلی 221 
اسناد مزایده  www.setsdiran.ir  جهت دریافت  اینترنتی سامانه ستاد  به آدرس  یا  و  اجارات شهرداری تماس حاصل  واحد 

مراجعه فرمایند.
شناسه آگهی 2236960

سرپرست شهرداری قاین- مجید کهن ترابی

آگهی تجدید مزایده کلیه ی  واحد های تجاری شهرداری قاین جهت اجاره به مدت 2 سال 
)نوبت اول(  

بــک  هــاچ  تیبــا۲  ســواری  خــودروی  ســند  اصــل 
شــماره  بــه   ۱۴۰۰ مــدل  روغنــی  ســفید  رنــگ 
شاســی  شــماره  و   M15/9386593 موتــور 
NAS821100M1012177 و شماره پلاک ۸۵۶ ی ۴۲ 
ایــران ۴۲ بنــام خانم فاطمه علــی داد عبدل آبادی 

مفقود گردیده و از درجه اعتبار ساقط می باشد
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برگ سبز خودرو سواری پراید تیپ ۱3۲ مدل ۱39۰ 
رتگ ســفید شــماره موتور ۴۲۵7۵۱۱ شماره شاسی 
S۱۴۲۲۲9۰۲93۰۴7 شماره پلاک ایران 7۴- ۱3۲ ج 
۵۴ به نام سعید گلدوست مفقود گردیده و اعتبار 

ندارد.
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